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PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 8 AVRIL 2026

Nombre de membres

Afférents : 29

Présents :27 (26 présents pour les délibérations 1 et 2 car arrivée de M. Eduard VINCENT & partir de la délibération 3)
Qui ont pris au vote :29 (28 pour les délibération 1 et 2 car arrivée de M. Eduard VINCENT & partir de la délibération 3)

L'an deux mille vingt-cing et le du mois de a 19 heures, le conseil municipal de la commune de
Sausset-les-Pins, s'est réuni a la Salle des Arts et de la Culture, sur la convocation quilui a été adressée
par le maire, conformément & I'article L 2121-10, du Code général des collectivités territoriales, sous
la présidence de Monsieur Maxime MARCHAND, maire.

Etaient présents a cette assemblée :

Maxime MARCHAND, Maire,

Les adjoints : Mme Marie-Laure WALTHER, M. Jean-Louis LABOURAYRE, Mme Christelle BURRIAT, M. Serge AMBAN, Mme
Elisabeth MARAINI, M. Anthony BICCHIERAI, Mme Julie SAVI, M. Stéphane DETRAY,

Les conseillers municipaux :

Mme Mirielle CORTE, Mme Elisabeth MASSARDIER, Mme Marie Anfoinette BENESIU, M. Jacques SABATIER, Mme Christine
BEAULIEU, M. Jean-Michel TIRABASSI, M. Alain ZYPINOGLOU, Mme Judith AGOPIAN BESSE, M. Eduard VINCENT, M. Francois
VILLAESCUSA, Mme Aurélie GHIGHI, M. Thomas ARDUIN, Mme Pascale BISCAY, Mme Nathalie MRAKIC, Mme Valérie MASSON
CROUZET, Mme Laura ESENTATO, M. Philippe PELEYROL, M. Jean-Charles VARGAS.

Excusés, avaient donné procuration :

Mme Valérie WILLEMART a M. Jean-Louis LABOURAYRE

M. Eric DIARD & Mme Valérie MASSON-CROUZET

A été nommé secrétaire : M. Thomas ARDUIN

ORDRE DU JOUR

e Adoption du proceés-verbal de la séance du conseil municipal du 29 mars 2026

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

e Information de I'assemblée délibérante sur les décisions du maire prises entre le 13
décembre 2025 et le 28 mars 2026

DEC2025-232 Convention d'occupation d'une parcelle communale par 'association Les
Perles de la Cote Bleue

DEC2025-244 Attribution du lot n°2 Flotte Automobile concernant le marché des assurances
DEC2025-246 ANTARGAZ contrat fourniture GPL et abonnement citerne gaz cantine Jules
Ferry

DEC2025-247 ANTARGAZ contrat fourniture GPL et abonnement citerne gaz gymnase Alain
Calmat

DEC2025-248 Convention d'organisation d'une manifestation culturelle avec la Métropole
Aix-Marseille-Provence

DEC2025-249 SAS DSP MU FANGIZI travaux de réhabilitation passerelles corniche CHIRAC
DEC2025-250 Attribution du MAPA accord cadre ¢ bons de commande pour la fourniture
de denrées pour la restauration collective

DEC2025-251 Contrat de service avec la société Nexpublica concernant les logiciels
d'urbanisme

DEC2025-252Société DG TECH dépose des illuminations de NOEL 2025
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DEC2025-253 APAVE contrat 2026-2028 vérification des installations thermiques et fluides des
batiments communaux

DEC2025-254 Attribution lot n°3 embarcations concernant le marche des assurances
DEC2025-255Avenant au marché 25010 pour instruction des droits de sols suite d
assujettissement a la TVA de son fitulaire

DEC2026-001 Convention d'occupation précaire d'un logement situé au stade Michel
Hidalgo - Allée des Pins Maritimes

DEC2026-002Décision au confrat Elisia Honolulu band - Fétes de la mer

DEC2026-003 ANNULEE ET REMPLACEE PAR DEC2026-019 Décision au contrat Interm'aide
CultureBrassKoule - Fétes de la mer

DEC2026-004 Décision au contrat Modulovelo Macadam - Fétes de la mer
DEC2026-005SAM lot 06 avenant N°2 Travaux Victor Hugo

DEC2026-006 Convention de fravaux de remblaiement et de responsabilité BATMAT DESIGN
DEC2026-007 Avenant N°2 fravaux école Victor Hugo SAS BIGI TP

DEC2026-008 Contrat de service avec la société NAUTILUX

DEC2026-009 Avenant & la décision 2023-008 convention délégation de service public -
Fourriere automobile

DEC2026-010Conseil et assistance Me DEL PRETE mise a dispo locaux convention vinaigrerie
artisanale coéte bleue

DEC2026-011 Attribution marché MAPA transport périscolaire enfants des écoles centre
aéré accompagnateurs

DEC2026-012 Avenant a la décision fixant des tarifs des produits vendus par la regie OT
DEC2026-013BFA Avenant confrat maintenance des deux ascenseurs €lectriques de la
passerelle piétonne gare

DEC2026-014Convention mise sous pli circulaires de propagande et bulletins de vote
élections municipales 26

DEC2026-015 ANNULEE ET REMPLACEE PAR DEC 2026-30 LETMAN travaux de réfection totale
du sol sportif de la salle de musculation Maison du temps libre

DEC2026-016 FERRONNERIE CONCEPT avenant N°2 lot N°2 travaux murs et clétures Victor
Hugo

DEC2026-017 convention entre la commune et la Métropole dans le cadre de la
manifestation Lecture par Nature.

DEC2026-018 ANNULEE ET REMPLACEE PAR DEC 2026-026 Mission de prestation pour la
gestion des subventions 2026 - PERFICIENTUR

DEC2026-019 Annule et remplace la décision DEC2026-003 au contrat Interm'aide Culture -
Fétes de la mer

DEC2026-021 Avenant n°1 au marché de fransport périscolaire référence 25029
DEC2026-023 Convention de mise a disposition gratuite des locaux municipaux de I'ancien
ALSH du Petit Nid au profit de I'association Ecoute ta planete

DEC2026-024 Convention d'occupation a titre gracieux des parcelles A 709 et A 1285 par
I’ Association Club Canin « La Légende des Oliviers »

DEC2026-025 Convention d'exploitation de ruches sur la commune de SAUSSET LES PINS
DEC2026-026 Annule et remplace la DEC2026-018 erreur de saisie Mission PERFICIENTUR
DEC2026-027 Consultation d'un pourvoi en cassation devant le Conseil d'Etat Commune
GOMILA

DEC2028-028 Convention de formation des élus

DEC2026-029ISOLEA désamiantage cloisons gymnase Alain Calmat

DEC2026-030 Annule et remplace la DEC2026-015 LETMAN travaux de réfection totale du
sol sportif de la salle de musculation Maison du temps libre

DEC2026-031SDSP MU FANGI Avenant 1 fravaux passerelles Chirac

DEC2026-032 Convention de mise a disposition de moyens avec le SDIS 13 pour la sécurité
du carnaval du 7 Mars 2026

DEC2026-034 ANNULEE ET REMPLACEE PAR DEC 2026-045 Contrat de location d'un camion
benne

DEC2026-035TK ELEVATOR avenant 1 travaux - école Victor Hugo
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DEC2026-036 SARL COULEURS LOCALES avenant N°4 lot 8 fravaux école Victor Hugo
DEC2026-037 24POGGIA PROVENCE avenant N°1 lot 3 gros ceuvre fravaux école Victor
Hugo

DEC2026-038SARL COULEURS LOCALES avenant N°1 prestations similaires LOT N°8 travaux
école Victor Hugo

DEC2026-039 SAS SEBALYO SOLAR avenant N°1 Lot N°14 travaux école Victor Hugo
DEC2026-040POGGIA PROVENCE avenant N°4 ot N°3 fravaux école Victor Hugo
DEC2026-041INDIGO MEDITERRANEE avenant N°3 lot N°5 travaux école Victor Hugo
DEC2026-042SAS BIGI TRAVAUX PUBLICS avenant N°2 lot N°1 VRD fravaux école Victor Hugo
DEC2026-043Subvention pour la réhabilitation de la Salle des Arts - études

DEC2026-044 Avenant N°1 & la convention TATARIAN dossier n°® 220310 SLP / HAMEROUCHE
TJ Dossier n° : RG N° 22/01000

DEC2026-045 Annule et remplace la DEC 2026-034 Contrat de location d'un camion benne
DEC2026-046 Spectacle de magie fantaisie pro

DEC2026-047 Convention d'organisation d'une manifestation avec la société OSMOSE
EVENEMENT

DEC2026-048SAS DSP MU FANGIZI réalisation d'une terrasse en bois sur plots PVC
boulodrome gare

DEC2026-049 Subvention pour la rénovation de la salle de sport municipale

DEC2026-050 Subvention pour la rénovation énergétique de la maison du temps libre
DEC2026-051Subvention pour la rénovation énergétique du gymnase

DEC2026-052SAS CMT avenant 4 lot 10 Victor Hugo

DEC2026-053SAS CM GENIE ELECTRIQUE avenant 7 Lot 11 Victor Hugo

DEC2026-056 Avenant n°2 Conseil, assistance et représentation par Me DEL PRETE litige Mme
GOMILA

DEC2026-057 Convention avec la SAOM pour I'analyse des eaux de baignade en situation
de crise saison 2026

DEC2026-058 Avenant n°2 Vidéoprotection précision CCAP retenue de garantie

Mme MRAKIC : j'ai une question par rapport a vos relevés de décisions, est-ce qu'on
pourrait avoir plus de détails, par exemple sur I'avenant N°2, travaux école, est-ce possible
de savoir sur le relevé des décisions s'il y a une plus-value, une moins-value, quel est le
montant du marché initial, quel est le pourcentage d'écart par rapport au montant initial
du marché ¢ Juste des précisions budgétaires.

M. le maire : On ne pourra pas mettre I'ensemble de ces précisions, par contre je vous
rappelle que les décisions sont consultables et que vous pouvez les consulter dans leur
intégralité.

Mme MRAKIC : c’est juste par souci de fransparence, si vous voulez le faire, si vous ne
pouvez pas je consulterai les décisions.

M. le maire : voild il faut consulter les décisions, on essaie d’étre un maximum transparent
sur ce qu'on met, on ne se cache pas derriere les noms ou les nuMéros, pour que Vous
sachiez clairement de quoiil s'agit. Apres, sur plus de 70 décisions qui ont été prises, je pense
qgue c'est un peu compliqgué de mettre tous les détails. Donc venez les consulter,
demandez-les au DGS, il n'y a pas de souci.

DELIBERATION N° 2026-04-01 Nomenclature ACTES 5.1
Indemnités de fonctions des élus

Rapporteur : Monsieur le maire
NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
TABLEAU RECAPITULATIF DES INDEMNITES ALLOUEES AU MAIRE,
AUX ADJOINTS ET CONSEILLERS MUNICIPAUX DELEGUES.
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Prealable :
Le calcul des indemnités est basé sur I'indice brut terminal de la fonction publique a savoir
au 1¢rjanvier 2026 : indice brut 1027 soit 49 326.24 € (traitement brut annuel).

1/ ENVELOPPE MAXIMALE MENSUELLE AUTORISEE (en euros bruts)

MAIRE
58.3% de I'indice brut terminal de la fonction publique = 2 396.43 euros brut
Enveloppe mensuelle maximale autorisée = 2 396.43 euros brut

ADJOINTS (8 maximum) ET CONSEILLERS MUNICIPAUX DELEGUES
23.32% de I'indice brut terminal de la fonction publique soit 958.57 euros brut
Enveloppe mensuelle maximale autorisée =7 668.56 € brut.

Pour les conseillers municipaux : 6% de I'indice brut terminal de la fonction publique soit
246.63€ brut.

ENVELOPPE MENSUELLE MAXIMALE AUTORISEE (toutes fonctions confondues) =
10 064.99 € brut

FIXATION DES TAUX DES INDEMNITES DES ELUS - Proposition au vote :

- Maire : 58.3% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique (IB
1027 & compter du 01/01/2026).

- Adjoints : 19% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique (IB
1027 & compter du 01/01/2026).

- Conseillers municipaux délegués : 4.9% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de
la fonction publique (IB 1027 & compter du 01/01/2026)

- Conseillers municipaux : 4.9% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction
publique (IB 1027 & compter du 01/01/2026).

2/ ENVELOPPE GLOBALE ALLOUEE représente

En conséquence, I'enveloppe globale mensuelle allouée est fixée a 10 054.37€ brut €, soit
inférieure a I'enveloppe globale possible.

3/ INDEMNITES ALLOUEES

Indemnité
. Taux

Fonction Nom appliqué mensuelle
PPilq en brut

Maire MARCHAND Maxime 58.3% 2 396.43€
ler Adjointe WALTHER Marie-Laure 19% 781.00€
2eme Adjoint LABOURAYRE Jean- 19% 781.00€

Louis

3eme Adjointe BURRIAT Christelle 19% 781.00€
4éme Adjoint AMBAN Serge 19% 781.00€
5eme Adjointe MARAINI Elisabeth 19% 781.00€
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6eme Adjoint BICCHIERAI Anthony 19% 781.00€
7eme Adjointe SAVI Julie 19% 781.00€
8eme Adjoint DETRAY Stéphane 19% 781.00€
Conseillere municipale déléguée SABATIER Jacques 4.9% 201.42¢€
Conseillere municipale déléguée AGOPIAN Judith 4.9% 201.42¢€
Conseillere municipale déléguée WILLEMART Valérie 4.9% 201.42¢€
Conseiller municipal délégué ZYPINOGLOU Alain 4.9% 201.42¢€
Conseillere municipale BEAULIEU Christine 4.9% 201.42¢€
Conseiller municipal ARDUIN Thomas 4.9% 201.42¢€
Conseillere municipale BENESIU Marinette 4.9% 201.42¢€
MONTANT TOTAL MENSUEL ALLOUE (en brut) a la date de la délibération | 10 054.37€

Mme MASSON : juste pour savoir, au niveau des délégués, de quoi ils vont s’occuper, au
niveau des adjoints aussi.

M. le maire : on va donner, au prochain conseil municipal, I'ensemble des délégations,
bien entendu.

Le conseil municipal,

VU les arficles L.2123-20 & L.2123-24-1 du Code général des collectivités territoriales (CGCT),
VU la loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a I'engagement dans la vie locale,
VU la loi n°2025-1249 du 22 décembre 2025 portant création d'un statut de I'élu local,

VU délibération n°® 26-03-01 en date du 29 mars 2026 portant élection du maire,

VU la délibération n° 26-03-02 en date du 29 mars 2026 fixant le nombre des adjoints & 8 ;
Vu la délibération n°26-03-03 en date du 29 mars 2026 portant élection des adjoints au
maire,

VU les arrétés municipaux en date du 30 mars 2026 portant délégation de fonctions &
Mesdames et Messieurs les adjoints,

Vu les arrétés municipaux en dafte du 30 mars 2026 portant délégation de fonctions a
Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux.

CONSIDERANT gu'il appartient au conseil municipal de déterminer les taux des indemnités
des élus locaux pour I'exercice de leurs fonctions, dans la limite des taux maximum fixés
par la loi.

Et aprés en avoir délibéré,

FIXE le montant des indemnités pour I'exercice effectif des fonctions de maire, d'adjoints
et de conseillers municipaux délégué comme suit :

- Maire : 58.3% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique (IB
1027 & ce jour).
- Adjoints : 19% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique (IB
1027 & ce jour).
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- Conseillers municipaux delegués : 4.9% de I'indice brut ferminal de I'échelle indiciaire de
la fonction publique (IB 1027 & ce jour)

- Conseillers municipaux : 4.9% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction
publique (IB 1027 & ce jour).

DECIDE que ces indemnités seront versées & compter du lendemain de I'installation du
conseil municipal et de leur arrété de délégation, soit & compter du 30 mars 2026 et suivront
automatiquement les revalorisations et majorations applicables aux fraitements de Ia
fonction publique.

DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget communal dans le chapitre 65.

APPROUVE le tableau récapitulatif de I'ensemble des indemnités allouées au maire, aux
adjoints et aux conseillers municipaux délégués qui est annexé a la présente délibération.

VOTE :

Pour: 26

Contre :

Abstention : 2 (Jean-Charles VARGAS, Philippe PELEYROL)

DELIBERATION N° 2026-04-02 Nomenclature actes : 5.4
Délégations du conseil municipal au maire

Rapporteur : Monsieur le maire
NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE

L’assemblée municipale estinformée des dispositions de I'article L 2122-22 du Code générall
des collectivités territoriales permettant au conseil municipal de déléguer au maire, et pour
la durée de son mandat, un certain nombre d’attributions qui relevent normalement de la
compétence de I'assemblée délibérante. Le but de ces délégations est d'accélérer la prise
de décision des communes et d’éviter de convoquer le conseil municipal sur chaque
demande. Cefte délégation reste personnelle.

Ainsi, par délégation le conseil municipal peut confier au maire les attributions suivantes :

1°/ Arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services
publics municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés
communales.

2°/ Fixer, dans la limite d'un montant de 5 000€ par droit unitaire, les tarifs des droits de voirie,
de stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres lieux publics, et d'une
maniere générale, des droits percus au profit de la commune qui n'ont pas un caractére
fiscal.

3°/ Procéder, dans la limite du budget primitif, a la réalisation des emprunts, dans la limite
d'un montant annuel de tfrois millions d'euros, destinés au financement des investissements
prévus par le budget, et aux opérations financieres utiles a la gestion des emprunts, y
compris les opérations de couvertures des risques de taux et de change ainsi que de
prendre les décisions mentionnées au lll de I'article L 1618-2 et au a de I'article L. 2221-5-1,
sous réserve des dispositions de méme article, et de passer d cet effet les actes nécessaires.

4°/ Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
reglement des marchés, et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs
avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget.
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5°/ Décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée
n'excédant pas douze ans.

6°/ Passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y
afférentes.

7°/ Créer, modifier ou supprimer les regies comptables nécessaires au fonctionnement des
services municipaux.

8°/ Prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetieres.
9°/ Accepterles dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions, ni de charges.
10°/ Décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu’a 4 600 €.

11°/ Fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, avoués,
huissiers de justice et experts.

12°/ Fixer dans les limites de I'estimation des services fiscaux (Domaines), le montant des
offres de la commune & notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes.

13°/ Décider de la création de classes dans les eétablissements d’enseignement.
14°/ Fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme.

15°/ Exercer, au nom de la commune les droits de préemption prévus par le Code de
I'urbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de ces
droits a I'occasion de l'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues a I'article L. 211-2
ou au premier alinéa de l'article L. 213-3 de ce méme code dans la limite de 600 000€.

16°/ Intenter, au nom de la commune, les actions en justice ou de défendre la commune
dans les actions intentées contre elle, cette délégation est consentie tant en demande
qu'en défense et devant toutes les juridictions.

Le Conseil Municipal précise également que cette délégation d’ester en justice donnée au
Maire vaut devant toutes les juridictions administratives, civiles, pénales, tant en défense
qgu'en demande, en procédure d'urgence, en premiere instance ainsi qu'en appel et
cassation et lui permet de se constituer partie civile devant les instances a I'effet d’obtenir
les indemnisations des préjudices subis. Le conseil municipal précise également que cette
délégation permet de transiger avec les tiers dans la limite de 1 000 € pour les communes
de moins de 50 000 habitants.

17°/ Régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués
des véhicules municipaux, et ce dans la limite de 50 000€ par sinistre :

- accepter les indemnités d’'assurance relatives aux dommages occasionnés a tous types
de véhicules et engins, au vol et tentative de vol, au vol des objets, matériels ou matériaux
transportés, & I'incendie desdits véhicules, aux frais de remorquage et dépannage, aux
conséqguences financieres de la garantie dommage corporel ef, le cas échéant, a la
garantie perte pécuniaire due lors de la location longue durée de véhicules et d’engins ;

- décider de la cession des véhicules accidentés déclarés économiquement et
techniguement irréparables conformément aux dispositions du code de la route ;

- décider de la conservation des véhicules et engins accidentés déclarés techniqguement
réparables conformément aux dispositions réglementaires du code précité.
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18°/ Donner, en application de I'article L 324-1 du Code de I'urbanisme, I'avis de la
commune préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier
local.

19°/ Signer la convention prévue par le quatrieme alinéa de I'article L 311-4 du Code de
I'Urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au coUt
d’éqguipement d’'une zone d’'aménagement concerté et de signer la convention prévue
par le froisieme alinéa de I'article L 332-11-2 du méme code précisant les conditions dans
lesquelles un propriétaire peut verser la participation pour voirie et réseaux ;

20°/ Rédaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum fixé a 2 000 000€ par
anneée civile.

21°/ Exercer, au nom de la commune et dans la limite d'un montant de 150 000€, le droit
de préemption sur les fonds artisanaux, les fonds de commerce, les baux commerciaux et
les terrains faisant I'objet de projets d’aménagement commercial (I'article L 214-1 du Code
de I'Urbanisme).

22°/ Exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L 240-1 et suivants
du Code de I'urbanisme, dans la limite de 50 000%€.

23°/ De prendre les décisions mentionnées aux arficles L. 523-4 et L. 523-5 du Code du
patrimoine relatives d la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour
les opérations d'aménagement ou de fravaux sur le territoire de la commune.

24°/ D'autoriser, au hom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations
donft elle est memobre.

25°/ D'exercer, au nom de la commune, le droit d'expropriation pour cause d'utilité
publique prévu au troisieme alinéa de l'article L. 151-37 du code rural et de la péche
maritime en vue de l'exécution des travaux nécessaires a la constitution d'aires
infermédiaires de stockage de bois dans les zones de montagne ;

26°/ De demander a tout organisme financeur, I'attribution de subventions dont le montant
n'excede pas 1 000 000k€.

27°/ De procéder, dans la limite de 3 000 m? de surface de plancher, au dépdt des
demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la démolition, & la transformation ou &
I'édification des biens municipaux.

28°/ D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de l'article 10 de la loi n° 75-1351
du 31 décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux 4 usage
d'habitation.

29°/ D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au | de
I'article L. 123-19 du Code de l'environnement.

30°/ D'admettre en non-valeur les titres de recettes, ou certaines catégories d'entre eux,
présentés par le comptable public, chacun de ces titres correspondant d une créance
irécouvrable d'un montant inférieur & 100%.

31°/ D'autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent étre
amenés A exercer dans le cadre de leurs fonctions, ainsi que le remboursement des frais
afférents prévus a l'article L. 2123-18 du présent code.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
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Les délégations consenties en application du 3° du présent article prennent fin des
l'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

Il convient de rappeler que les décisions prises par le maire sont soumises aux regles de
publicité, de contrble et d'approbation applicables en vertu des dispositions en vigueur
aux délibérations des conseils municipaux.

En outre, le maire doit rendre compte des décisions prises dans le cadre de |'article L2122-
22 du CGCT a chaqgue réunion obligatoire du conseil municipal.

Mme MRAKIC : par rapport au point N°3, vous passez de 2 millions a 3 millions d’emprunt.

M. le maire : on est passé de 2 millions d’euros a 3 millions d’euros, tout simplement pour
avoir plus de latitude et surtout parce qu’on avait été embétés, sur le projet de I'école
Victor Hugo, par les quatre premiers mois de I'année. En fait vous savez, avant qu’on ait
voté le budget, par ce montant de pourcentage. Apres, je rappelle que quoi qu'il en soit,
concernant les crédits, ce sont des délibérations qui sont passées en conseil municipal. Vous
serez informés, si on décide quoi qu'il en soit de faire un emprunt.

Mme MRAKIC : et la méme chose sur la ligne de trésorerie qui passe de 1 million & 2 millions 2

M. le maire : c’est pareil, c’'est pour se donner un petit peu plus d'air, parce qu’en fait en
début d’année, pour les 3 premiers mois de I'année, ca faisait 25% de 1 million, donc qu’'un
quart de million d'euros et c'était un peu juste pour commencer les années, on a souhaité
se donner un petit peu plus d'air.

Mme MRAKIC : et par rapport aux véhicules, vous passez de 10000€ a 50000¢€, c’est le point
N°17.

M. le maire : c’est pareil, c'est un choix qu'on a fait, parce que c’'est vrai, pour donner un
exemple tres concret, au niveau des services techniques, on a eu un véhicule qui est tombé
en panne et qui a eu un souci. On a été obligés de faire la jointure, avec un véhicule de
location, parce qu'on n’avait pas la possibilité, surle budget de début d’année, d’engager
la somme, qui permettait d’acheter un camion. Donc, on s'est donné un petit peu plus
d'air, sachant que pareillement, c’est des sommes qui sont inscrites au budget. Ce sont des
choses qui resteront transparentes, méme s'il y a une délégation.

Le conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L 2122-22 et

L 2122-23,

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,

VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences enfre les communes, les départements, les régions et I'Etaf,
VU la loi n°86-972 du 19 aoCt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales,

VU le proces-verbal et la délibération n°2026-03-01 en date du 29 mars 2026 portant sur
I'élection du maire.

CONSIDERANT qu'il y a intérét en vue de faciliter la bonne marche de I'administration
communale de donner a Monsieur le maire I'ensemble des délégations prévues par I'article
L2122-22 et L2122-23 du Code général des collectivités territoriales.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
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Et apres en avoir délibéré,

APPROUVE les pouvoirs prévus a I'article L 2122-22 alinéas de 1 a 31 du Code général des
collectivités territoriales,

PRECISE que les décisions prises par le maire seront soumises aux regles de publicité, de
coniréle et d'approbation qui sont applicables en vertu des dispositions en vigueur aux
délibérations des conseils municipaux.

RAPPELLE que le maire doit rendre compte des décisions prises & chaque réunion obligatoire
du conseil municipal.

VOTE :

Pour : 26

Contre :

Abstention : 2 (Jean-Charles VARGAS, Philippe PELEYROL)

DELIBERATION N° 2026-04-03

Nomenclature ACTES 5.2
Fixation du nombre de membres du conseil municipal au conseil d’administration
du CCAS et élection de ces derniers

Rapporteur : Jean-Louis LABOURAYRE
Arrivée de M. Eduard VINCENT

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Considérant les termes du décret n°95-562 du 6 novembre 1995 modifié par le décret
n°2000-6 du 4 janvier 2000 portant dispositions particulieres & la composition des CCAS et
précisant que le conseil d’administration comprend :

e Des membres élus en son sein par le conseil municipal,
e Un nombre de membres nommés par le maire égal a celui des membres élus.

Cette instance est présidée par le maire et comprend, en nombre égal, au maximum 8
membres €lus au sein du conseil municipal et 8 membres nommeés par le maire.

Il est proposé au conseil municipal, d'abord de fixer & seize le nombre de membres
composant le conseil d'administration du centre communal d’'Action Sociale, le maire
étant président, et ensuite de procéder a I'élection de 8 conseillers municipaux devant
sieger au conseil d’administration du C.C.A.S.

Les membres élus en son sein par le conseil municipal le sont au scrutin de liste, a la
représentation proportionnelle au plus fort reste, sans panachage ni vote préférentiel. Le
scrutin est secret.

Monsieur le maire propose sa liste de candidats :

Liste « SAUSSET REUNI » :

- LABOURAYRE Jean-Louis
- BENESIU Marie Antoinette
- BEAULIEU Christine

- SABATIER Jacques

- MASSARDIER Elisabeth

- CORTE Mireille

- ARDUIN Thomas

- TIRABASSI Jean-Michel

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
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Monsieur le maire demande aux groupes d'opposition s'ils souhaitent déposer une liste :

Liste « UNIS POUR NOTRE VILLAGE » :
Titulaire :

- PELEYROL Philippe

Suppléant :

-VARGAS Jean-Charles

Liste « ENSEMBLE PRESERVONS SAUSSET » :
Titulaire :
- ESENTATO Laura
Suppléant :
-MASSON CROUZET Valérie
Dépovillement du vote a bulletin secret :
- suffrages exprimés : 29
- bulletinnul: 0

La liste « SAUSSET REUNI » obtient 22 voix et 6 sieges
La liste « UNIS POUR NOTRE VILLAGE » obtient 2 voix et 1 siege
La liste « ENSEMBLE PRESERVONS SAUSSET » obtient 5 voix et 1 siege

Sont désignés membres du conseil d’administration du centre communal d’action
sociale :

Liste « SAUSSET REUNI » :

Titulaires :

- LABOURAYRE Jean-Louis
- BENESIU Marie Antoinette
- BEAULIEU Christine

- SABATIER Jacques

- MASSARDIER Elisabeth

- CORTE Mireille
Suppléants :

- ARDUIN Thomas

- TIRABASSI Jean-Michel

Liste « UNIS POUR NOTRE VILLAGE » :

Titulaire :

- PELEYROL Philippe
Suppléant :

- VARGAS Jean-Charles

Liste « ENSEMBLE PRESERVONS SAUSSET » :

Titulaire :

- ESENTATO Laura
Suppléant :

- MASSON CROUZET Valérie

Le conseil municipal,

VU le Code géneral des collectivités territoriales,

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
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VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,

VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences enfre les communes, les départements, les régions et I'Etat,
VU la loi n°86-972 du 19 aoCt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales.

CONSIDERANT qu'il est nécessaire de fixer le nombre de membres au sein du conseil
d’administration du CCAS et d'élire ces membres.

Et apres en avoir délibéré,

DECIDE de fixer a seize, le nombre de membres composant le conseil d'administration du
centre communal d'action sociale, le maire étant président.

PROCEDE & I'élection des huit membres représentants du conseil municipal, au scrutin de
liste, & la représentation proportionnelle au plus fort reste, sans panachage ni vote
préférentiel.

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

Monsieur le maire : Je voulais remercier Madame MASSON, de sa présence assidue sur le
précédent mandat, j'espere vous y retrouver sur le suivant et surtout dire un mot pour
Madame MICONI, qui nous a quitté recemment et qui a été une administratrice du CCAS
exemplaire, pendant une vingtaine d’'années. Je souhaitais, qu’elle soit citée ce soir et la
remercier une derniere fois, publiquement, de tout le temps et I'énergie qu’elle a donné a
ce conseil d'administration du CCAS, pendant des années.

DELIBERATION N° 2026-04-04 Nomenclature ACTES 5.2
Création d’une commission des finances

Rapporteur : Stéphane DETRAY

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Monsieur le Maire expligue qu’'en dehors des commissions municipales obligatoires, le
conseil municipal peut consulter et créer des commissions communales qui résultent de la
loi du 6 février 1992.

L'artficle L.2143-2 du Code général des collectivités territoriales permet au conseil municipal
de créer une ou plusieurs commissions extra-municipales sur tout probleme d'intérét
communal concernant tout ou partie du territoire de la commune ou sur fout domaine.

Sur proposition du maire, le conseil municipal fixe la composition de ces commissions extra-
municipale pour une durée qui ne peut excéder celle du mandat municipal en cours.

Ces commissions sont présidées et animées par un adjoint ou un conseiller.
Monsieur le maire, propose aux membres du conseil municipal :

Que la liste de candidats soit votée d main levée.

- De créer la commission municipale : FINANCES.

Cette commission émettra un avis et se prononcera sur les questions relatives aux finances
communales.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
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La commission des finances est chargée notamment de :
e examiner le budget primitif et les décisions modificatives
e analyser le compte administratif
e suivre I'exécution budgétaire
e étudier les projets d'investissement
e donner un avis sur toute question financiere

- De fixer le nombre & 5 membres élus fitulaires et 5 élus suppléants maximum + le maire
dont les membres seront :

Liste « SAUSSET REUNI » :
3 membres titulaires : Maxime MARCHAND, Stéphane DETRAY, Alain ZYPINOGLOU
3 membres suppléants : Anthony BICCHIERAI, Marie-Laure WALTHER, Francois VILLAESCUSA

Liste « UNIS POUR NOTRE VILLAGE » :
1 membre fitulaire : Jean-Charles VARGAS
1 membre suppléant : Philippe PELEYROL

Liste « ENSEMBLE PRESERVONS SAUSSET » :
1 membre titulaire : Nathalie MRAKIC
1 membre suppléant : Laura ESENTATO

Il est donc proposé aux membres du conseil municipal de créer cette commission
municipale : FINANCES et de désigner les memlbres proposeés.

Le conseil municipal,

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,

VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,
VU la loi n°86-972 du 19 ao(lt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales,

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L2143-2 ;

VU la loi n°® 92-125 du 6 février 1992 relative a I'administration territoriale de la République.

CONSIDERANT la volonté de renforcer la transparence de la gestion financiere de la
commune.
Considérant la nécessité de préparer et d'approfondir les questions budgétaires et
financieres de la commune,

Et apres en avoir délibéré,

DECIDE de créer une commission municipale des finances
DESIGNE les cing membres titulaires et cing membres suppléants proposés

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DELIBERATION N° 2026-04-05 Nomenclature ACTES 5.7
Métropole : Rapport sur la qualité et service déchets 2024

Rapporteur : Monsieur le maire
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NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE

La loi n°® 2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles (loi MAPTAM) promulguée le 27 janvier 2014 a créé, a compter
du Ter janvier 2016, la métropole Aix-Marseille-Provence. Cette collectivité territoriale &
statut particulier regroupe 92 communes, dont une du Vaucluse (Pertuis), une du Var (Saint-
Zacharie) et 90 des Bouches-du-Rhéne sur un territoire de 3 148 km2 et pres de 1,9 million
d'habitants.

La loirelative a la différenciation, la décenftralisation, la déconcentration et portant diverses
mesures de simplification de I'action publique locale du 2 février 2022 dite loi 3DS est un
nouvel acte de décentralisation adapté a chaque territoire.

La Métropole Aix-Marseille-Provence est compétente dans le domaine de la « Protection et
mise en valeur de I'environnement et politique du cadre de vie » notamment pour la
gestion des déchets ménagers et assimilés (6a). Dans ce cadre, la Métropole Aix Marseille
Provence élabore un rapport relatif & cette activité.

La loi du 17 ao0t 2015, relative a la transition énergétique pour la croissance verte (LTECV)
et laloi du 10 février 2020, relative a I'anti-gaspillage pour une économie circulaire (AGEC),
ont instauré de nouvelles dispositions en matiere de prévention et de gestion des déchets.
Le décret N°2015-1827 du 30 décembre 2015 précise les indicateurs techniques et financiers
devant figurer dans les rapports annuels sur le prix et la qualité du service public de
prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés (RPQSPGDMA).

Sur I'organisation métropolitaine, les incidences de I'article 181 de la loi 3DS ont été la
disparition des conseils de Territoire au ler juillet 2022 et le déploiement d’une organisatfion
déconcentrée des services de la Métropole. De fait, 2023 constitue I'année référente du
plein exercice de la compétence déchets dans la nouvelle organisation métropolitaine.

Par conséquent, le rapport présenté en annexe dévoile des indicateurs de performances
en termes de valorisation et des performances économiques du service public, se
traduisant par I'expression des coUts par flux dans une matrice de référence utilisée par
I’ ADEME. Tous les indicateurs de référence sont basés sur les populations municipales INSEE
en vigueur au ler janvier 2024.
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MOYENS HUMAINS (EN REGIE

Sur I'ensemble du territoire métropolitain, 2 268 agents assurent les services de proximité & la population.

Agents
activité
services

Qeénéroux

256 Agents

Collecte traditionnelle et collecte
sélective en régie. collecte des
encombrants, collecte des
biodéchets, contréle des
prestataires de collecte

Direction ACTIVITE
S DECHETS
2 268 agents

Agents
activité
traitement/iri
40 Agents

Gestion des structures de
traitement et de tri

Gestion des marchés de collecte et prestations associées,
gestion du budget et du matériel. communication,
prévention, gestion des équipements de pré-collecte,
éludes de terrain et controle qualité, suivi des projets et
recherche des financemenis extemes, réhabilitation ou
création de nouveaux sites d'exploitation ou de traitement,
gestion de la Redevance Spéciale et du partenariat avec
les producteurs de déchets professionnels

Agents
activité
transfert/
déchéterie
170 Agents

N

Gestion des déchéteries et des
centres de transfert

1.4. TONNAGES PRIS EN CHARGE PAR LA METROPOLE

Au total, sur le terrtoire métropolitain. 1079 921 tonnes de deéchets ont été prises en charge par les

différents services, soit 565 kg/hab pourl'année 2024,

Orc

Mme - Ssiduelles

816 255 T soif 322 kg/hab.

Décheteries
328 554 T soit 172 kg/hab.

26%

Valorisafion Valorisafion
lelil=E organique

Valorisafion
énergétique
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BILAN GLOBAL DES TONNAGES DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES TRAITES / VALORISE

BILAN DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES

Tonhage

Tonnage . . - Tonnage
collecté Pl e oraaniaue _._ enfoui
Ordures ménagéres 816255 9082 35 485 326 049 245 440
résiduvelles
Collectes sélectives 81 804 68 749 12479 576
Déchéteries 328 554 186 942 80215 26 427 34 950
oLt IO e 52 590 20392 4889 171 27138
aitement
Biodéchets 718 718
1079 921 285185 121 307 345125 308 304
Provence

Entre 2023 et 2024, les évolutions des flux principaux sont les suivantes :

Ordures ménagéres +0,10%
Collectes sélectives +4,5%
_ Décheéteries -2,9%.

Au total, la guantité de DMA collectés a diminué de 0,7%.

Le graphique ci-aprés présente le taux d'évolution du ratio de déchets ménagers et assimilés (DMA)
produits par habitant par rapport & 2015.

Ratio
DMA (kg/hab/an)
640,9 640,1 643,7
626,8 627,2 626,9

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Mote : A lo suite d'une harmonisalion, lo population municipale INSEE au 1+ janvier 2018 o éié recolculée pouwr la métrapale &
1 869 055 habitants, ce qui o modifié la courbe d'évolution ci-dessus par rapport au RPQS 2009,

Au niveau matropolitain, I'évolution du ratio de déchets ménagers et assimilés (DMA) est de - 9,9 % en
2024 par rapport @ 2015, |'objectif &tant de baisser de 10 % d'ici 2025.

La prévention répond aux enjeux actuels de réduction du gaspillage et de I'économie circulaire. La
Métropole est engaogée dans cette wvoie depuis plusieurs années et continue d'avancer en
expérimentant de nouvelles solutions.

Chague année depuis 2020 la Métropole déploie plusieurs actions phares du plan de prévention selon
les axes définis dans ce document cadre.

Plusieurs projets ont été réalisees au cours de I'année 2024 dans le cadre du plan métropolitain de

prévention des déchets mais aussi sur les changements de comportements.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
www.telerecours.fr dans un délai de deux mois

16 sur 46


http://www.telerecours.fr/

Réemploi Des Textiles
Relance de I'Appel a Projets Textiles, Linge de Maison et Chaussures

Réemploi Des Objets

BIODECHETS — HARMONISATION DES SOLUTIONS DE GESTION DE PROXIMITE

Compostage

ACCOMPAGNEMENT DES COMMUNES
MANIFESTATIONS ECORESPONSABLE

En 2024, lo gestion des déchets en déchéterie a évolué avec la gestion
(Responsabilité Elargie du Producteur) pour de nouveaux flux,

par des contrat REP

s ra

MISE EN CEUVRE DES NOUVELLES REP & OPERATIONS ASSOCIEE

2.2. PROSPECTIVE 2025

LANCEMENT DE LA FEUILLE DE ROUTE METROPOLITAINE DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

DEPLOIEMENT DES REP EN DECHETERIES)

COLLECTES DE PROXIMITE
COLLECTES DE FIN DE SAISON

REP EMBALLAGES

APPEL A PROJETS COLLECTE (CITEO

ra -

LE PLAN DE LUTTE CONTRE LES DECHETS ABANDONNES)

MOBILISATION DES COMMUNE
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LA COLLECTE DES ORDURES MENAGERE

Modalités de collecte et mode de gestion

Les collectes des ordures ménageres sur le territoire métropolitain sont effectuées en régie et en prive
(prestation déléguée). Les fréquences de collecte varient d'une commune a I'autre en fonction de la
typologie d'habitat et de la variation saisonniére (plus de détails en annexe).

Les tournées sont réparties le matin, I'aprés-midi et le soir.

S R [ AT [T L E K PR T | LA
- e : (| WEPARTITION MODES DE COLLECTE BACS ROULANTS OMA Ll A
- | Repartition régie /prestataire AMP | : N REGIE/PRESTATAIRE TR

I 00 '
N 5 e
\*.w«n
) I CRAGUL TRANSPORTS P‘,;'
s
L Wse

Organisation et mode de gestion

Au total, 62 sites (59 décheéteries et 3 éco-mobiles) sont disponibles sur le territoire métropolitain, Le
nombre et I'organisation des décheteries sont détaillés dans le tableau suivant :
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0,2%
2% e Autres flux

3lyCartons
(]

Métaux
8% _— 4

Bois

35%
Gravats

24%
Déchets verts

18%
Encombrants

4.1. DEPENSES LIEES AUX INVESTISSEMENTS ET AU FONCTIONNEMENT

Les dépenses de fonctionnement s'élévent & 461,9 ME TIC.

Ces dépenses de fonctionnement comprennent les dépenses du personnel, les dépenses relatives aux
prestations délégueées et au fonctionnement du service en régie, les dotations aux amortissements ef
les charges indirectes affectees al'activité déchets.

Les dépenses d'investissement s'élévent & 59,4 ME TTC, dont 39,4 M€ TTC de dépenses d'équipements.

Ces dépenses d'investissement comprennent les dépenses d'équipements liées & tous types
d'immobilisations comptables et les dépenses financiéres liees & différentes dotations, emprunts et
participations comptables.

4.2. PRINCIPALES PRESTATIONS REMUNEREES A DES ENTREPRISES

Comptablement, les prestations rémunérées a des entreprises sont codées en 411.
L'ensemble des dépenses dites 611 s'éléve G 24%.6 ME TTC.

Ces prestations déléguées concernent fous les domaines d' activité déchets : dela prévention, & la pré-
collecte, a la collecte, aux fransferts / transport jusqu'aux traitements [ tri de I'ensemble des déchets
pris en charge dans le cadre du service public a I'échelle de la métropole (liste des principales
dépenses en annexe).
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4.3. MODALITES D'ETABLISSEMENT DE LA REDEVANCE SPECIALE (RS)

Le réglement de la redevance spéciale de la Métropole Aix-Marseille-Provence, pris en application des
articles 12224-14 et L 2333-78 du Code général des collectivités temitoriales, définit le cadre et les
conditions générales d'application de la redevance spéciale sur la métropole Aix-Marseille-Provence
(délibération du conseil métropolitain le 29/04/2023).

Ce réglement précise les dispositions applicables de plein droit ainsi que les obligations de foutes les
personnes morales de droit public et les personnes physiques et morales de droit privé, v compris les
associations, qui produisent des déchets ménagers assimilés aux ordures ménagéres, collectés par le
service public ou son prestataire. Le fait, pour tout producteur de déchets de présenter ceux-ci a la
collecte du service public, entraine son adhésion pleine et entiére au réglement.

La redevance spéciale doit étre appréhendée et appliguée en complément du « Réglement de
collecte des déchets ménagers et assimilés de la Métropole Aix-Marseille Provence » auguel il fait
référence (délibération du conseil métropolitain le 29/04/2023).

La redevance spéciale s'appligue depuis le 1= juillet 2021 sur I'ex-territoire de Marseille Provence et
depuis le 1= janvier 2024 sur I'ensemble des 92 communes membres de la Métropole :

e Les producteurs produisant en dessous de 490 litres hebdomadaires de déchets ménagers
assimilakbles ne sont pas assujettis & la redevance spéciale ; et les producteurs produisant plus
de 13 840 litres hebdomadaires de déchets ménagers assimilables sont dans I’ obligation de faire
appel @ un prestataire privé agréé ;

« Les producteurs produisant entre 491 litres et 13 840 litres hebdomadaires de déchets ménagers
assimilables sont assujettis & la redevance spéciale et cela de fagon forfaitaire ; sur la base
d'une grille forfaitaire définie par tranche de volume de déchets produits, ou @ la suite d'un
constat de volumétrie réelle.

Les tarifs sont révisés annuellement en fonction du coldt aidé TTC de collecte et de traitement des
ordures meénageres résiduelles figurant dans le RPGQS de I'année N-2. La mise & jour des tarifs fait I'cbjet
d'une délibération par le conseill métropaolitain.

Pour 2024, les tarifs sont les suivants pour une production de déchets hebdomadaire :

FO < 490 lifres Forfait compris dg;?sofe paiement de la
TEOM

Fl 91 68401 874,16 € (784,75 € forf bonifie)

F2 841423800 472048 €

Fd 2381 046200 1031512 €

F4 462169 240 21 854,06 €

£ 92414138600 3339300€

Hars seuil > 13 840 litres Non collecté

Compte fenu des ajustements de fitres liés & |'activité économique, le montant global percu en 2024
au fifre de la redevance speciale par la Méfropole est de 19,8 ME.
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5.3. COUT COMPLET EN EURO HT/HABITANT

COUT COMPLET HT

Communication Prévention
3 €/Hab

Charges de structure
13 €/Hab

Traitement Tri
77 €/Hab

Transfert/Transport
17 €/Hab

Au total, le colt complet HI/Habitant de la gestion des déchets est de

215 € HT/hab.

Mode de Fréquence Fréquence
Nom de la commune collecte Collecteur bacs majoniotre minoritaire
Sausset-les-Fins prive Sl ch i
Mode de
Mode d < Collect Mode d
Nomdelacommune | callecie | Cjglewr |Téauence | coecte | pav ™ | cotecte SRS I |
EMB/BF
Souseblesfins | e | s t v | s | pve | s | -
Nem de la commune om CS PapP LA S PAV Papiers PAV Verre Bio déchets
Emballages
Sausset-les-Pins 2524 21 13 0 261 | 0 |
T 1
Mode e | Modi dé
Dechéeres Adene Lonsd y Somech Dimanche by | ey | P00 | etk
Pl & | bis dt
gl | qul |
Lundl, sormedi B0 Tn0 |
Soiisal e Prg (s o b Fobo Les Baveds | Mich o venoied: Bn00 2000 | Bl il Fiifi i ml
0| Thd

Le conseil municipal,
VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,
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VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,

VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences enfre les communes, les départements, les régions et I'Etaft,
VU la loi n°86-972 du 19 aoCt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales,

VU le Code général des collectivités territoriales et notfamment son I'article D 2224-3.

Et aprés en avoir délibéré,

PRESENTE au sein de notre assemblée le rapport annexé.

APPROUVE ce rapport.

DELIBERATION N° 2026-04-06 Nomenclature ACTES 5.7
Métropole : Rapport sur la qualité et service eau et assainissement 2024

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Ce rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de I'eau et de I'assainissement
est destiné a I'information du public et des élus.
Il représente un élément majeur dans la mise en ceuvre locale de la transparence et des
principes de gouvernance des services d'eau et d’assainissement.
Il répond aux obligations reglementaires prévues par :
- la loi Nn°2006-1772 du 30 décembre 2006 sur I'eau et les milieux aquatiques ;
- les articles L.2224-5, D.2224-5 du Code général des collectivités territoriales et le décret
d'application n°2007-675 du 2 mai 2007 ;
-I'arrété du 2 mai 2007 relatif aux rapports annuels sur le prix et la qualité des services publics
d’'eau potable et d’assainissement ;
- I"avis de la mission interministérielle de I'eau en date du 19 octobre 2007 ;
- I'arrété du 2 décembre 2013 modifiant I'arrété du 2 mai 2007 ;
- I'arrété du 16 avril 2015 fixant les différents postes de coOts de gestion relatifs & la mise en
place de I'expérimentation de la tarification sociale de I'eau ;
- la loi n°2015-991 du 7 ao0t 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République

- le décret N°2015-1820 du 29 décembre 2015 relatif aux modalités de fransmission du
rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de I'eau potable et de
I'assainissement.

La Métropole Aix-Marseille-Provence est un établissement public de coopération
infercommunale (EPCI) unique, créé au ler janvier 2016 par la fusion des six
infercommunalités préexistantes sur son territoire.

Les dispositions Ié€gislatives encadrant cette création sont la loi MAPTAM du 27 janvier 2014
et la loi NOTRe du 7 aoUt 2015.

La Métropole Aix-Marseille-Provence est I'une des trois métropoles & bénéficier d’un statut
spécifique et elle est la plus vaste de France.

Elle réunit 92 communes réparties sur trois départements, sur un territoire de 3 149 km2. Avec
pres de 2 millions d"habitants, la Métropole représente environ 38 % de la population de la
Région Provence-Alpes-Cote d'Azur.
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L'eau et I'assainissement sont des compétences obligatoires de la Métropole depuis le
ler janvier 2018.

Ces compétences sont exercées sous la responsabilité de la présidente de la
Métropole, et du vice-président délégué & I'Eau, a I'Assainissement et au Pluvial.

Le présent Rapport annuel sur le prix et la qualité des services (RPQS) de I'Eau et de
I' Assainissement, établi par la Métropole, est :

e soumis & 'avis de la CCSPL (Commission consultative des services publics locaux),
composée d'élus métropolitains et d'associations ;
¢ présenté en bureau de la Métropole.

Ce rapport présente les données globales de la Métropole Aix-Marseille-Provence.
L'ensemble des indicateurs de I'eau et de I'assainissement sur le teritoire métropolitain est
récapitulé en annexe 1.

La direction générale déléguée (DGD) Transition environnementale, eau, culiure et sport
de la Métropole Aix-Marseille-Provence a pour missions générales |'accompagnement de
la gouvernance dans I'orientation et la définition d'une politique globale de I'eau, de
I’assainissement, du pluvial, ainsi que le pilotage de cette politique au sein du territoire
métropolitain.

Au niveau stratégique, elle a la charge de I'élaboration, de I'organisation et de la mise
en ceuvre des schémas directeurs métropolitains de I'eau potable et de I'assainissement.
Elle planifie et réalise les investissements dans le cadre d'une politique de gestion
patrimoniale. Elle pilote la politique tarifaire. Au lendemain de la fin des Territoires, elle a
eu aussi pour missions I'harmonisation des modes de gestion et la convergence tarifaire
progressive d service équivalent.

Au niveau opérationnel, le pble protection du cycle de I'eau assure les missions suivantes :

e Gérer le service d’adduction, de fraitement et de distribution de I'eau potable et
organiser la sQreté de |'approvisionnement en eau ;

e Assurer le contréle de la collecte, le fransport et le traitement des eaux usées dans

le souci du respect des arrétés préfectoraux et de la préservation de

I'environnement ;

Gérer le service public de I'assainissement non collectif ;

Assurer la gestion des eaux pluviales ;

Assurer le contréle opérationnel des exploitants ;

Réaliser des études et I'instruction des permis de construire ;

Piloter également certains chantiers structurants et le suivi des opérations de

fravaux.

Elle assure également le pilotage et le suivi de I'activité de ses exploitants :
e le contrdle et I'évaluation de la quadlité et la performance des services délégués
de I'eau potable et de I'assainissement ;
» la gestion des indicateurs de performance, proposition d'évolutions ;
la coordination du suivi des différents engagements contractuels ;
I'élaboration de bilans annuels de la performance et formulation de
recommandations et de propositions d’améliorations.
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Le service public de I'eau potable

La mission du service public de I'eau potable consiste & assurer la protection de la
ressource et & délivrer une eau propre & la consommation au robinet des usagers, selon
les critéres du Code de la santé publique.

Pour celq, I'eau est prélevée dans le milieu naturel (nappe phréatique, nappe alluviale ou
source souterraine) ou puisée dans le canal de Marseille (alimenté par le canal EDF de la
vallée de la Durance), le canal de Provence (alimenté par le Verdon), le canal de
Martigues ou le canal de Craponne.

L'eau brute est traitée dans les 102 unités de traitement de la Métropole afin de la rendre
potable, puis distribuée sur I'ensemble du territoire & travers un réseau de canalisations et
de stockages intermédiaires.

Le service de I'assainissement collectif

Les grands objectifs du service public de I'assainissement collectif sont de garantir les
enjeux de santé publique liés a la collecte, au transport et au traitement des effluents et
de préserver les milieux naturels en limitant les rejets polluants. La qualité des rejets doit
satisfaire aux normes imposées par les arrétés préfectoraux d'autorisation des différents
systémes d'assainissement.

L'eau, une fois consommeée, est ainsi dépolluée dans I'une des 71 stations d'épuration
gérées par la Métropole.

Les systémes d'assainissement ont une capacité maximale de fraitement de plus de
3 millions d'équivalents-habitants (EH). Cetfte capacité fient compte des besoins
touristiques et industriels.

La Métropole a également pour objectif de mettre en place des circuits de traitement et
de valorisation mutualisés des boues issues des stations d'épuration.

Par qilleurs, une partie des eaux pluviales est traitée par ces dispositifs. C'est le cas pour le
réseau unitaire du centre-ville et pour le réseau du littoral balnéaire de Marseille.

Le service de I'assainissement non collectif

Les missions du service public de I'assainissement non collectif consistent au contrdle des
installations d'assainissement desservant les constructions non raccordées a un réseau
public dans un objectif de protection de I'environnement et de la salubrité publique.
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L'exploitation du service public de I'eau est assurée par :

e 27 délégations de service public (DSP) ;
2 régies a personnalité morale, 1 régie autonome, 1 société publique locale (SPL)

et 1 syndicat.
Carte des modes de gestion de la compétence eau au 31/12/2024 :

En 2024, I'exploitation du service public de I'assainissement non collectif est assurée par :
1 Service public de I'assainissement non collectif métropolitain (SPANC) qui couvre

80 communes,
1 Société publique locale, la SPL I'Eau des Collines qui a en charge des controles

sur 12 communes.
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FAITS MARQUANTS EN 2024

Approbation du premier Schéma Directeur métropolitain de l'eau et celui de

I'assainissement :

e un outil de programmation et de gestion pour la Collectivité Iui permettant
d'avoir une vision globale des besoins et des solutions envisageables & I'échelle
métropolitaine afin de garantir la continuité et la pérennité des services ;

* un outil préalable indispensable & la réalisation de fravaux structurants et au
développement économique et urbain (la cohérence avec les documents

d'urbanisme en cours ou projetés devant étre assurée) ;

Le montant total des opérations issues de ces schémas directeurs est évalué & ;
- 900 millions € sur 25 ans auxqguels s'ajoutent 35 milions € fan pour assurer un

renouvellement suffisant des réseaux, pour I'eau,

- 834 milions € sur 20 ans auxguels s'ajoutent 25 millions €/an pour assurer un

renouvellement suffisant des réseaux, pour I'assainissement.

LE SERVICE D'EAU POTABLE

/R\T’k)k - - &

1,92 million 489 659abonnés Plus de 126 millions
d'habitants desservis de m3vendus
(estimations)

L
© i

102 unités de Rendement de distribution

7545 km de canalisations

traitement de 86,10% (hors branchement)

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet

www.telerecours.fr dans un délai de deux mois

26 sur 46


http://www.telerecours.fr/

Les préléevements d’eau de la collectivité et leur impact sur la ressource

Eaux de Surface

" Verdon

.~ Duramce + Verdon
Eaux Souterraines

et Sources
Alimentations Mixtes
Surface + Souterraines

5 Durence
. Verden

La plupart des ressources
souterraines sont intimement liées
a la Durance.

Plus de 80 % des eaux sont issues des eaux superficielles.
Les eaux souterraines sont prélevées dans 47 forages, sources ou puits.

En 2024, la Métropole a prélevé 246 millions de m3 d'eau contre 256 millions de m3 en 2023.
Cette baisse notable s'inscrit dans le cadre de la politique d'économie de la ressource.

En 2024, I'indice d'avancement de la protection de la ressource en eau est de 47,52%.

P.108.3 Indice d'avancement de la protection
de la ressource

2023 2024
43,48 % 47,52 %

Les indices sont consolidés en les pondérant par le volume qui est produit a partir de
chaque point de prélevement.

Au niveau national, I'indice d'avancement de la protection de la ressource en eau est de
77 % 1.

Des procédures sont en cours et permettront d'améliorer I'indice d'avancement de la
protection des ressources en eau du tenitoire métropolitain, avec notamment Ila
procédure d'établissement des périmétres de protection du canal de Marseille.
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En 2024, le rendement du réseau est de 86,10 %.

| P. 104.3 Rendement du réseauv ‘

2020 2021 2022 2023 2024 ‘
82,82 % 83,47 % 82,34 % 8436% | 86,10%

Le rendement du réseau est en nette augmentation par rapport & I'année 2023 et reste
toujours au-dessus de la moyenne nationale qui se situe & 81,2 %. La Métropole a engagé
des travaux importants de renouvellement et de lutte contre les fuites, notamment sur les
communes dont le rendement du réseau est inférieur aux seuils fixés par décret (Plan
d'action rendement voté en décembre 2023 : Jougues, Rognes et Port-de-Bouc).

Le taux d'impayés au 31 décembre de l'année N sur les factures d'eau de 'année N-1
exprimé comme le rapport des factures impayées sur le montant des factures d'eau
émises par le service évalue I'efficacité des mesures de recouvrement.

En 2024, le taux d'impayés sur les factures d'eau est de 2,91 %. Il est en hausse par rapport

& 2023 et toujours plus élevé que la moyenne nationale qui se situe a 2,0 %.

P. 154.0 Taux moyen dimpayés
sur les factures d'eavu i

1 | |
! 2023 2024
2,62 % 2.9 %

Il est & noter que la loi Nn®2013-312 du 15 avril 2013 dite « loi Brottes » interdit aux distributeurs
de couper I'arrivée d’'eau ou d'en réduire le débit dans un logement, lorsqu’un client ne
paye plus ses factures. Cette loi diminue fortement les actions de coercition en cas
d'impayés.

TRAVAUX SUR LA COMMUNE

Sécurisation de I'alimentation du Réservoir-Village de Sausset-les-Pins Le marché de
travaux a été attribué en mars 2024 pour 570 00 € HT. Les travaux se poursuivront en 2025.

LE SERVICE D’ASSAINISSEMENT COLLECTIF

Y IS AL

£ 97.19 Mm3
1 816 017 habitants 410 727 abonnes st lipier
desservis factures
(estimation)

(3o
B S Ar—t

S -

7’1 stations
27 738 tonnes de d'épuration / 5525 km de
boues évacuées 3099 931 EH réseaux de

collecte
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LE SERVICE D'ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

IR\ /‘i\iﬂ\!

149 100 habitants 3879 coniroles Taux de
desservis effectués en 2024 conformité des
(estimation) installations : 95 %

LES TARIFS DE L'EAU

Au lerjanvier 2025, sur le territoire de la métropole d’ Aix-Marseille-Provence, le prixde I'eau
produite, distribuée et dépolluée moyen pondéré au nombre d'habitants desservis
en 2025 s'éleve A 4,08 € TTIC/m3 (taxes, redevances et abonnement compris) dont
2,25 € TTC/m3 pour l'eau potable et 1,83 € TTC/m3 pour lI'assainissement. Ce prix est
inférieur au prix moyen de lI'eau dans le bassin Rhéone Méditerranée Corse (4,34 €
TTC/m3) et bien inférieur a la moyenne nationale (4.62 € TTC/m3).

TVA 028 €

Redevances
Agence de 'eau
0.50 €

Eav potable

1.5 €
408 €
TC/m*
Assainissement
1.5 €
Fin contrat
a Mode de G Début | (échéance
Communes Compétence gestion Opérateur contrat initiale +
avenants)
Allauch, Carnoux-en-
Provence, Carry-le-Rouet,
Cassis, Ceyreste,
Chéateauneuf-les-
Martigues, Ensués-la-
Redonne, Gémenos (ZI),
Gignac-la-Nerthe, La Eau DSP SEMM 01/07/2014 |30/06/202%
Ciotat, Le Rove,
Marignane, Marseille,
Roquefort-la-Bédoule,
Saint-Victoret, Sausset-les-
Pins, Septémes-les-Vallons
Fin contrat
a Mode de G Début | (échéance
Communes Compétence gestion Opérateur contrat initiale +
avenants)
Carry-le-Rouet,
Chdateauneuf-les-
Martigues, Ensués-la- -
Redonne, Gignac-la- Assainissement | DSP SAOM 01/01/2014 [31/12/2028
Nerthe, Marignane, Saint-
Victoret, Sausset-les-Pins
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Dont Dont Dont

Tarif TTC | Tarif HT surtaxe Tarif TTC | Tarif HT surtaxe Tarif TTC | Tarif HT surtaxe
Commune Total Total Eau Eau Ass Ass
(€/m3) | g/m3) | HTTO | eima) | ema) | PTEY | (g/m3) | (e/m3) | HTTO
(€/m3) (€/m3) (€/m3)

Susseteins | 4UE | 306 | 045€ | 20€ | J00€ | Q1€ | LME | 10 | 009€

Le conseil municipal,

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,

VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,
VU la loi n°86-972 du 19 aoCt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales,

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment son I'article D 2224-3.

Et apres en avoir délibéré,

PRESENTE au sein de notre assemblée le rapport annexé.

APPROUVE ce rapport.

Mme BISCAY : je reviens aux déchets, je me permets. On est raccordés a I'incinérateur de
Fos, est-ce qu'en matiére de biodéchets, vous avez envisagé des solutions sur le village 2

Monsieur le maire : aujourd’hui, c’est une compétence qui est entierement déléguée. Nous
n'avons pas envisagé de choses pour les habitants. Malheureusement, c’est intégralement
traité par la métropole. Par contre, pour tout ce qui est municipal et notamment les
cantines, nous fravaillons, maintenant depuis 4 ans, sur le gaspillage alimentaire, au sein des
cantines et surtout sur la collecte de ces éléments, pour qu'ils soient revalorisés et
I'entreprise s'appelle « les alchimistes », ils sont situés a Marseille.

Mme BISCAY : et ca va sur quelle unité de traitement 2 vous le savez 2

Monsieur le maire : c’est une unité de traitement qui est située a Marseille, qui sert & faire
du compost pour les agriculteurs.

Mme BISCAY : et sur I'eau ¢ dans le rapport, il n'est pas précisé les analyses. C'est une
remargue qu'il faudrait peut-étre faire remonter, notamment sur la qualité de I'eau, dans
le village. Est-ce qu’on a des PFAS ou pas de PFAS 2

(note du transcripteur : les PFAS sont des substances per- et polyfluoroalkylées, représentant
une famille de plus de 4 000 molécules chimiques utilisées dans I'industrie depuis les années
1940. Surnommés « polluants éternels ».)

Monsieur le maire : je rappelle quand méme, la définition du mot potable, c’est qui peut
étre bu, toute la vie, sans danger. Donc, aujourd’hui, la métropole s’engage & nous fournir
une eau potable. On n'a pas de probleme de canalisations en plomb et de choses comme
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caq, surla commune. Aujourd’hui, nous on a I'analyse de I'eau, de I'eau globale et on peut
vous la donner, c’est la méme eau a Carry et Sausset, c’est tout le secteur, ce n’est pas
détaillé par commune. Ce n'est pas une eau qui va étre puisée a la sortie du robinet, c’est
I’eau de tout le secteur, de I'ancien bassin de ville et sur les factures qui sont envoyées chez
vous, en tant que particulier, vous pouvez les retrouver.

DELIBERATION N° 2026-04-07 Nomenclature ACTES 3.5

Dénomination d'un chemin privé ouvert a la circulation

Rapporteur : Maxime MARCHAND

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Monsieur le maire informe les membres présents qu'il appartient au conseil municipal de
choisir, par délibération, le nom d’'un chemin privé situé lieudit « Les Benéts »

I convient, pour faciliter :

-le repérage, pour les services de secours (SAMU, pompiers, gendarmes, qui ont du mal &
localiser les adresses en cas de besoins),

- le travail des préposés de la poste et des autres services publics ou commerciaux,

- la localisation sur les GPS.

D’identifier clairement les adresses des immeubles et de procéder a leur numérotation.
La dénomination des voies est laissée au libre choix du conseil municipal.

Il est proposé aux membres du conseil municipal de nommer ce chemin « Chemin du
Ruisseau ».

Le conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L.2121-29,
L. 2212-1, L. 2212-2 et L.2213-28.

CONSIDERANT la nécessité de disposer d'une dénomination claire et officielle des voies
pour des raisons d'adressage, de sécurité et de services publics,
CONSIDERANT I'avis favorable de la commune de Martigues.

Et apres en avoir délibéré,

ADOPTE que le chemin situé a I'Est du chemin des benéts sera nommé : Chemin du
Ruisseau.

AUTORISE Monsieur le maire & signer toutes les pieces nécessaires a I'exécution de la
présente délibération,

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DELIBERATION N° 2026-04-08 Nomenclature ACTES 3.1

Acquisition d’'un local abandonné situé a proximité de I'office de tourisme afin d'assurer
une continuité fonctionnelle et spatiale

Rapporteur : Monsieur le maire
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Monsieur le maire : je ne peux m'empécher de faire une petite parenthese, concernant la
négociatfion qui a été effectuée, par Madame WALTHER. Quand je vois, la taille de la
parcelle, qui est une parcelle qui est construite, donc la taille que nous achetons, au prix
ou nous I'achetons, de nombreux Saussetois sont venus me voir, en me disant « est-ce que
Monsieur le maire, vous avez des conseils d me donner, pour acheter aussi peu cher, a
Sausset-les-Pins 2». C'est grédce a Madame WALTHER, qui a rondement négocié ces
éléments et nous, ce que nous souhaitons bien entendu, c’est acquérir ce foncier, dans
I'optigue d'agrandir I'office du tourisme, qui aujourd’hui a besoin de visibilité et d'une
meilleure fonctionnalité. Donc, je vous annonce d'ores et déja, que nous travaillons a
I'achat de la parcelle suivante, pour étoffer cet endroit, qui pour ceux qui ont eu la curiosité
de consulter le cadastre, est extrémement fragmenté, qui contient énormément de toutes
petites parcelles de 15m?, 20m?, qui sont baties et qui nous permettraient d’agrandir I'office
du tourisme. On y travaille. Voild un tres bon prix 3000€, pour 18m?2. Félicitations, Madame
WALTHER.

Mme MASSON : est-ce qu'un coUt des travaux a été estimé 2

Monsieur le maire : pas encore, la réalité, c’'est qu’on souhaite agglomérer les parcelles et
une fois qu'on aura un vrai rendu au sol, consulter un AMO, pour qu'il puisse nous présenter
un projet éventuel, d'office du tourisme. Sachant, qu'on évoque aussi d'autres pistes, un
peu ailleurs, autour du port, pour voir s'il y a la possibilité d'autres locaux municipaux.
Aujourd’hui, on n'a pas acté ca, c’est encore quelque chose de lointain, pour I'instant, on
est juste a accumuler le foncier, pour pouvoir faire quelque chose, a cet endroit-la. Ce n’est
pas un projet qui est mar.

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Monsieur le maire informe I'assemblée que Monsieur ROUBAUD a contacté la commune,
en faisant une proposition a cette derniere, afin de céder son bien sis avenue Siméon
Gouin.

En effet, Monsieur ROUBAUD est propriétaire d'un local vacant avenue Siméon Gouin
cadastré section AA 46, d'une superficie cadastrale de 18m?2, au prix de 3 000,00 euros.

Ce bien ne répondant pas aux modalités de consultation du Domaine, en vigueur depuis
le Ter janvier 2017, la commune n'a donc pas eu besoin d'établir une demande
d’'évaluation.

Ce bien, contfigu a I'office de tourisme, est destiné & son extension afin d'assurer une
continuité architecturale et de renforcer I'attractivité touristique et économique de la
commune.

L'ensemble des frais correspondant & cette vente seront pris en charge par la commune.

Monsieur le maire est autorisé a signer I'acte authentique d’acquisition ainsi que I'ensemble
des documents administratifs, notariés et financiers nécessaires & la réalisation de cette
opération.

Le conseil municipal,

VU Le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-29 et
suivants,

VU le Code général de la propriété des personnes publiques,

VU le courrier adressé par Monsieur ROUBAUD André a la commune de Sausset-les-Pins.
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CONSIDERANT que l'office de fourisme constitue un équipement structurant pour
I'attractivité touristique et économique de la commune,

Considérant que le local vacant actuellement abandonné, situé avenue Siméon Gouin est
contigu a I'office de tourisme,

CONSIDERANT que l'acquisiion de ce bien permettrait d'assurer une continuité
architecturale,

CONSIDERANT que le propriétaire du bien a manifesté son accord de principe pour la
cession du local a la collectivité, pour un montant de 3 000,00 euros.

Apres en avoir délibéré,

APPROUVE I'acquisition du local vacant situé avenue Siméon Gouin, cadastré section AA
46, d'une superficie de 18 m2.

PRECISE que ce bien sera destiné a I'extension et & la mise en continuité de I'office de
tourisme.

AUTORISE Monsieur le maire & signer I'acte authentique d'acquisition ainsi que tout
document administratif, notarié ou financier, nécessaire a la réalisation de cette opération.

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DELIBERATION N° 2026-04-09

Nomenclature ACTES 5.7
Désignation des représentants de la commune au sein du syndicat mixte
« PARC MARIN DE LA COTE BLEUE »

Rapporteur : Christelle BURRIAT
NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Le Parc Marin de la Cbte Bleue est un espace protégé depuis 1983.

Situé dans les Bouches-du-Rhéne entre les bassins industrialisés de Marseille et de Fos-sur-
Mer il a su préserver sa riche biodiversité sous-marine en conciliant I'environnement et
I'’économie et en travaillant depuis sa création avec I'ensemble des parties prenantes du
littoral.

Les objectifs du Parc Marin de la Cbte Bleue se retrouvent dans deux documents de portée
différente : les statuts du syndicat mixte, et le plan de gestion.

Ces documents approuveés par le Comité Syndical sont compatibles avec le Document
d'Objectifs du site Nafura 2000 Cbte Bleue Marine qui a été approuvé par arrété
préfectoral.

Le territoire concerné par la mise en ceuvre de ces objectifs est I'ensemble du littoral de la
Cote Bleue entre I'anse des Laurons & I'Ouest et la pointe de Corbiéres a I'Est, et le milieu
marin adjacent jusqu’d 6 milles au large, soit devant les communes de Martigues, Sausset
les Pins, Carry le Rouet, Ensuées la Redonne, et le Rove.

Le Parc Marin de la Cbote Bleue est une structure originale, quirepose depuis sa création sur
une coopération éfroite entre les collectivités locales et les organisations professionnelles
de la péche.

Etabli & I'origine sur la base de plusieurs concessions de cultures marines, le Parc Marin, dont
les objectifs s'inspiraient de ceux des Parcs Naturels Régionaux, a été géré jusqu'en 2000 par
une association qui s'est fransformée en syndicat mixte, établissement public.
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Cette évolution a permis de regrouper de facon plus officielle et pérenne les collectivités
concernées : la Région Provence-Alpes-Cote d’'Azur, le Département des Bouches-du-
Rhéne, les communes de Martigues, Sausset-les-Pins, Carry-le-Rouet, Ensues-la-Redonne, le
Rove, et les organisations professionnelles de la péche (le Comité Régional des Péches
Maritimes et des Elevages Marins, les Prud’homies de Marseille et de Martigues).

Le domaine d’intervention du syndicat mixte s'étend sur I'ensemble du littoral de la Cote
Bleue, soif 43 km de cbtes, de I'Anse des Laurons a I'ouest, a la Pointe de Corbieres a I'Est,
et sur le milieu marin adjacent jusqu’a é milles marins au large. Il intervient devant les
communes de Martigues, Sausset les Pins, Carry-le-Rouet, Ensues-la-Redonne et le Rove.

Le Parc Marin de la Céte Bleue gére :
e la zone marine protégée de Carry-le-Rouet,
e la zone marine protégée du Cap-Couronne,
e I'ensemble des aménagements en récifs artificiels devant Niolon, Ensués-la-
Redonne, Carry-le-Rouet, Sausset les Pins et La Couronne-Carro.

Monsieur le maire propose la candidature de :
e  Maxime MARCHAND titulaire
e Christelle BURRIAT suppléant

Le conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,

VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,
VU la loi n°86-972 du 19 aolt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales.

CONSIDERANT qu'il convient de désigner les représentants de la commune au sein du
syndicat mixte « Parc Marin de la Cote Bleue ».

CONSIDERANT gu'un conseiller municipal siege en qualité de titulaire au sein de ce
syndicat, et un conseiller municipal doit étre désigné en qualité de suppléant, en cas
d’'empéchement du fitulaire.

Et apres en avoir délibéré,

DESIGNE les représentants de la commune au syndicat mixte Parc Marin de la Cbte Bleue :
e Le délegué titulaire : Maxime MARCHAND
e Le délégué suppléant : Christelle BURRIAT

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DELIBERATION N° 2026-04-10 Nomenclature ACTES
DEBAT SUR LES ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2026

Rapporteur : Stéphane DETRAY (infroduction par Monsieur le maire)

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Le débat d'orientations budgétaires constitue une étape obligatoire du cycle budgétaire
pour les communes de 3 500 habitants et plus. Il intervient dans les deux mois précédant
I'examen du budget primitif.
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Issu de la loi du 7 aoUt 2015, ce débat repose sur la présentation d’un rapport permettant
d’éclairer les membres du conseil municipal sur la situation financiere de la collectivité et
sur les orientations envisagées pour I'exercice d venrr.

Ce débat, bien que dépourvu de caractere décisionnel, donne lieu a une délibération
spéecifique constatant sa tenue, afin de garantir le respect des obligations legales.

Il permet aux élus :

e d'appréhender les grandes orientations budgétaires de la collectivité,
e d’analyser I'évolution de sa situation financiere,
e et d’échanger sur la stratégie financiere retenue.

Le rapport présenté a cette occasion s’appuie sur plusieurs éléments structurants. Il integre
notamment une analyse du contexte économique et financier, incluant les orientations
nationales et leurs incidences sur les finances locales. Il précise également les hypothéses
d’évolution des principales dépenses et recettes.

Par ailleurs, il comporte une analyse de la situation financiére de la commune, mettant en
évidence les équilibres budgétaires, les marges de manoeuvre disponibles ainsi que les
modalités de financement de I'investissement et les caractéristiques de la dette.

Conformément aux dispositions de l'article L.2312-1 du Code général des collectivités
territoriales, le rapport comprend également des éléments relatifs aux ressources humaines.
A ce titre, il présente notamment :

I'évolution des effectifs de la collectivité,

la structure des emplois (titulaires, contractuels, temps complet / non complet),
la durée effective du travail,

ainsi que I'évolution des dépenses de personnel et des rémunérations.

Ces informations permettent d’'apprécier le poids des charges de personnel dans les
équilibres financiers de la collectivité et d'éclairer les choix de gestion en matiere
d'organisation et de politique RH.

Au-dela des éléments relatifs aux ressources humaines, le rapport comporte également
I'ensemble des informations obligatoires prévues par le Code général des collectivités
territoriales. Dans ce cadre, le rapport présente notamment :

e les orientations budgétaires envisagées, portant sur les évolutions prévisionnelles des
dépenses et des recettes en fonctionnement et en investissement,

e les hypothéeses d’évolution retenues pour la construction du budget, notfamment en
matiére de fiscalité, de concours financiers de I'Etat et de relations financiéres avec
les partenaires institutionnels,

¢ les engagements pluriannuels de la collectivité, a travers la programmation des
investissements,

e qinsi que les éléments relatifs a la structure et & la gestion de la dette, incluant
I’évolution de I'encours et les perspectives de désendettement.

Ces éléments permettent d'appréhender de maniére globale la stratégie financiere de la
collectivité et d'en apprécier la soutenabilité & moyen terme.

Enfin, une dimension prospective vient compléter ce document. Elle permet d’'apprécier,
a moyen terme, I'évolution des équilibres financiers de la collectivité, notamment en
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matiere d'épargne, d’investissement et d'endeftement. Elle s'appuie sur une
programmation pluriannuelle des investissements et sur des simulations financieres
permettant d'anticiper les trajectoires budgétaires.

Le rapport d’orientations budgétaires, annexé a la présente délibération, constitue ainsi un
support essentiel au débat démocratique local et a la préparation du budget primitif 2026.

Le conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2121-8, L. 2312-
1 etR. 2312-3,

VU le rapport d’orientations budgétaires relatif a I'exercice 2026, incluant les engagements
pluriannuels envisagés ainsi que les éléments relatifs a la structure et a la gestion de la dette.

Et aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE de la fenue du débat d'orientations budgétaires, conformément aux
dispositions Iégislatives en vigueur,

PRECISE que le rapport d'orientations budgétaires sera mis a disposition du public et publié
sur le site internet de la commune, dans les conditions prévues par I'article R. 2312-3 du
Code général des collectivités territoriales.

VOTE :

Pour : 27

Contre :

Abstention : 2 (Jean-Charles VARGAS, Philippe PEYLEROL)

DELIBERATION N° 2026-04-11 Nomenclature ACTES 7.10
Acceptation d'un don grevé d'une condition

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Par courrier en date du 18 mars 2025, GASTALDI Christian, président de | ‘association La
main qui écoute, informe la commune de Sausset-les-Pins de son intention d'effectuer un
don grevé d'une condition : don d'albums et de matériel pédagogique a la bibliotheque
municipale de Sausset les Pins d'une valeur de 521,20€.

L'acceptation du don entraine le respect de la volonté du donateur quant & son
attribution.

C'est pourquoi, il est proposé aux membres du conseil municipal d'accepter le don
d'albums et de matériel pédagogique a la bibliotheque municipale de Sausset les Pins
d'une valeur de cing cent vingt et un euros et 20 centimes (521,20 €) offert par I'association
La main qui écoute représentée par Monsieur Christian GASTALDI.

Le conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment l'article L.2242-1 relatif &
l'acceptation des dons et legs,

VU l'offre de don formulée le 18 mars 2026 par I'association "La main qui écoutey :

« La somme de 521,20€ sous forme d'un don d'albums et de matériel pédagogique a la
bibliothéque municipale"-

CONSIDERANT I'intérét de ce projet pour la commune,
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CONSIDERANT gque la condition posée est conforme aux intéréts publics et aux missions de
la collectivité,
CONSIDERANT que I'acceptation de ce don ne confrevient & aucune régle ou obligation
réglementaire.

Et aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le don d'une valeur de 521,20€ représentant des albums et du matériel
pédagogique pour la bibliotheque municipale

AUTORISE le maire a signer tout document ou acte nécessaire a la formalisation de cette
acceptation.

CHARGE le maire de notifier cette décision au donateur et de veiller d la bonne affectation
des fonds conformément a la condition émise.

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DE“BERAT'ON N° 2026-04- 12 Nomenclature ACTES 4.1

Instauration de I'indemnité pour la mise sous pli de la propagande électorale

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Monsieur le maire expose que dans le cadre des élections présidentielles, |égislatives,
européennes, régionales, départementales et municipales, la préfecture peut décider de
déléguer aux communes les opérations suivantes :
- Réception, organisation et stockage des documents électoraux des candidats,
professions de foi et bulletins de vote
- Adressage ou libellé des enveloppes (impression sur les enveloppes directement ou
impression et collage d’'étiquettes) & partir d'une extraction du Répertoire Electoral Unique
fournie par la préfecture
- Mise sous pli de la propagande électorale pour chaque électeur (une profession de foi et
un bulletin de vote de chaque liste candidate).
- Tri des enveloppes par code postal en vue de leur acheminement au domicile des
électeurs ;
- Remise a La Poste des plis cachetés a destination des électeurs ;
- Préparation et mise & disposition des bulletins de vote dans I'ensemble des bureaux de
vote de la commune, en nombre au moins égal a celui des électeurs inscrits ou selon la
décision de la commission de propagande le cas échéant ;

Pour les élections municipales, la préfecture délegue les opérations ci-dessus aux
communes sieges d'une commission de propagande.

Dans ce cadre, la préfecture conclut avec chaque commune une convention relative a
la réalisation de I'adressage, de la mise sous pli et du colisage de la propagande
électorale. Cette convention prévoit le versement d'une dotation forfaitaire dont le
montant est déterminé par la Préfecture et mentionné dans la convention.

Le montant global d'indemnité de mise sous pli est réparti de facon égale entre les agents
communaux ayant participé aux opérations de mise sous pli en tenant compte du nombre
d’'opérations de mises sous plis auxquelles chaque agent a participé.

Le versement est effectué en une seule fois, sur présentation d'un état nominatif arrété,

daté et signé par le maire.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
www.telerecours.fr dans un délai de deux mois

37 sur 46



http://www.telerecours.fr/

Il est donc proposé au conseil municipal d'instaurer I'indemnité de mise sous pli pour les
elections présidentielles, legislatives, européennes, régionales, départementales et
municipales ces dernieres incluant automatiquement les élections communautaires.

Le conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2
et L.2121-29,

VU le Code électoral, notamment son arficle R.34,

VU le Code général de la fonction publique, notfamment son article L.714-4,

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, nofamment son article 1,

VU le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du premier alinéa
de I'article 88 de la loi n°84-53 du 236 janvier 1984,

VUle décret n°2012-498 du 17 avril 2012 fixant les conditions d’attribution de I'indemnité de
mise sous pli allouée a certains personnels de I'Etat & I'occasion des élections politiques,
VU I'arrété NOR : IOCA1130752A du 17 avril 2012 modifié fixant le plafond de l'indemnité de
mise sous pli allouée a certains personnels de I'Etat a 'occasion des élections politiques,

CONSIDERANT qu'il convient de remunérer les agents qui ont assurée les fravaux de mise sous
pli de la propagande électorale pour les élections politiques dans la limite de la dotation
forfaitaire attribuée par la préfecture pour chague élection et fixée dans la convention
relative d la réalisation de I'adressage, de la mise sous pli et du colisage de la propagande
électorale adoptée par délibération du conseil municipal pour chague élection
concernée,

Et apres en avoir délibéré, décide :

D’INSTAURER une indemnité de mise sous pli de la propagande électorale pour les élections
politiques.

DE FIXER le montant global de cetfte indemnité, pour chaque élection, d hauteur du
montant maximum de la dotation forfaitaire mentionnée dans la convention relative & la
réalisation de I'adressage, de la mise sous pli et du colisage de la propagande électorale
conclue avec la Préfecture.

DE REPARTIR le montant global de cette indemnité de facon égale entre les agents
bénéficiaires en tenant compte seulement du nombre d’opérations de mises sous plis
auxquelles I'agent a participé.

D’AUTORISER Monsieur le maire a verser une indemnité de mise sous pli & chacun des agents
ayant participé a la mise sous pli d'une élection.

DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal

DIT que Monsieur le maire est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de la présente délibération

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :
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DELIBERATION N° 2026-04-13

Nomenclature ACTES 4.1
Avutorisation de signature de convention tripartite pour la PPR
(période de préparation a un reclassement)

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Monsieur le maire expose au conseil qu'en complément de la procédure de reclassement
prévue par le décret susvisé, le fonctionnaire a droit a une période de préparation au
reclassement (PPR).

Cette PPR concerne, selon I'article L.826-2 du code général de la fonction publique :

« Le fonctionnaire reconnu inapte a I'exercice de ses fonctions a droit & une période de
préparation au reclassement, avec maintien du traitement, pendant une durée maximale
d'un an. Cette période est assimilée & une période de service effectif.

Par dérogation, le fonctionnaire a I'égard duquel une procédure tendant a reconnaitre son
inaptitude a l'exercice de ses fonctions a été engagée, a droit a la période de préparation
au reclassement mentionnée au premier alinéa. »

La PPR a pour objet :

- de préparer et le cas échéant, de quadlifier son bénéficiaire pour l'occupation de
nouveaux emplois publics compatibles avec son état de santé, s'il y a lieu en dehors de sa
collectivité ou son établissement public d'affectation.

- d’accompagner la transition professionnelle du fonctionnaire vers le reclassement.

Cette période peut éfre effectuée dans la collectivité d'affectation, ou une autre
administration.
La période de préparation au reclassement peut comporter (dans I'administration
d'affectation de I'agent ou dans toute administration ou établissement public mentionné &
I'article L.2 du code général de la fonction publique) des périodes :

- de formation,

- d'observation,

- de mise en situation sur un ou plusieurs postes.

La PPR repose sur I'établissement par convention d'un projet qui définit :

- le contenu méme de la préparation au reclassement,

- les modalités de mise en ceuvre de la PPR,

- la durée au-deld de laguelle I'intéressé présente sa demande de reclassement.

Le projet de convention est élaboré et signé par :

- I'autorité territoriale de I'agent concerné par la PPR,

- le président du Cenfre de gestion ou celui du CNFPT (en fonction du cadre d’emploi de
I'agent),

- I'agent.

Si I'agent effectue une période de préparation au reclassement en dehors de sa
collectivité d'origine, la collectivité ou I'établissement d'accueil sont associés a cette
convention (éventuellement par avenant).

Monsieur le maire demande au conseil de I'autoriser a signer les conventions, avenants et
tous documents afférents aux périodes de préparation au reclassement pouvant étre
conclues a I'avenir.

Le conseil municipal,
VU le code général de la fonction publique, notamment ses articles L.826-2 et L.826-7,

VU le décret n°85-1054 du 30 septembre 1985, modifié, relatif au reclassement des
fonctionnaires territoriaux inaptes a I'exercice de leurs fonctions.
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CONSIDERANT gqu'un agent de la commune bénéficie d'un reclassement professionnel et
qu'il a demandé a effectuer une période de préparation a un reclassement.
CONSIDERANT qu'a I'avenir, plusieurs agents pourraient bénéficier de ce dispositif.

Et aprés en avoir délibéré, décide

D’AUTORISER, Monsieur le maire a signer tous les documents relatifs aux périodes de
préparation au reclassement, nofamment les conventions et avenants.

D'INSCRIRE au budget, les dépenses prévues par la convention et ses éventuels avenants.

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DELIBERATION N° 2026-04-14 Nomenclature ACTES 4.1
Création d’un emploi de directeur(irice) de cabinet

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
Conformément a I'article 10 du décret n°87-1004 du 16 décembre 1987, L'effectif maximum
des collaborateurs du cabinet d'un maire est ainsi fixé :

- une personne lorsque la population de la commune est inférieure a 20 000 habitants ;

- deux personnes lorsque la population de la commune est comprise entre 20 000 et
40 000 habitants ;

La commune de SAUSSET-LES-PINS a donc décidé de recruter un collaborateur de cabinet.

M. VARGAS : simplement, ce n'est pas sur la personne évidemment que nous nous
pronongons, c'est sur la capacité financiére qu'a la commune & avoir un tel poste sur la
collectivité, qui est un emploi fonctionnel, rappelons-le. Effectivement, la loi vous y autorise,
mais ne vous I'impose pas, elle vous y autorise et donc de fait, nous considérons que nous
allons voter contre. Non pas, encore une fois, contre le travail qui est fait, par cette
personne, qui est de qualité. Les informations qui me sont remontées, & mon niveau sont
des informations de qualité, pour le travail qui est effectué. En revanche, c'est sur la
délimitation elle-méme, de ce poste d’emploi fonctionnel et de cabinet. On considere
nous, que sur des emplois, sur des collectivités beaucoup plus importantes, ou il y a une
vision politique un peu différente & avoir, avec une approche globale, sur ce qu'ily a &
faire sur la collectivité, ca peut se justifier. Nous considérons que, pour une commune de
7600 habitants, la justification n'est pas présente. Sans compter que, bon ¢ca c'est autre
chose, mais effectivement, nous, avec cet argent-la, avec cette enveloppe globale
financiere, puisque nous sommes en conftrainte financiere, ce qui est le cas de la plupart
des communes, en sachant aussi, qu'il faut le savoir quand méme, que la dotation globale,
alors, la dotation globale de fonctionnement va rester & peu pres stable c'est une réalité,
pour autant, vous verrez trés rapidement, les dotations des autres collectivités locales vont
baisser et que effectivement, il faudra que les collectivités, soient tres attentives & la gestion
budgétaire et de fait nous considérons, que sur des emplois comme ¢a, par exemple nous
aurions fait évidemment, vous le savez, deux postes de policiers municipaux, de maniere a
mener une politique de sécurité publique, beaucoup plus active. Mais au-deld encore, ce
n'est pas la personne qui est visée, ce n'est pas le contenu de la fonction qui est visé, c'est
simplement le poste en lui-méme, sur un poste fonctionnel, voild notre avis Ia-dessus, c'est
pouUr ca que nous voterons contre.
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Monsieur le maire : je me permets de vous répondre, vous connaissez Fabien BRAVI, il est le
directeur de cabinet du maire de Rognac 2

M. VARGAS : oui

Monsieur le maire : il appartient a votre formation politique, donc a Rognac le FN a des
directeurs de cabinet, a Fos il a des directeurs de cabinet et a Sausset vous pensez que ce
ne sera pas utile 2 Je suis un peu surpris, surtout que la personne dont on parle, en plus d'une
double casquette, au niveau de votre parti politique, était le responsable du label « La
Provence qu’'on aime », porté par Monsieur ALISIO. Donc, je suis tres surpris, que dans les
mairies qui sont tenues par votre parti, vous ayez de nombreux collaborateurs de cabinet
et que ce soir, nous nous faisiez la lecon sur les nétres.

M. VARGAS : alors ce n'est pas une legcon, c'est tout simplement que je veux dire, il y a une
approche & faire, en fonction du nombre d'habitants de la population, 7600 &dmes, il faut
le rappeler a Sausset-les-Pins. La ville de Rognac, représente environ 14000 personnes, c'est
déja le double, d'une part. D'autre part, je ne vous dis pas que je suis en parfait accord
avec ce positionnement, sur ce niveau-ld. Je vous dis, c’'est mon sentiment personnel, je
considéere et nous considérons, qu'effectivement, & I'heure ou il y a des économies
budgétaires a faire, il y aurait peut-étre lieu de regarder et éventuellement de repositionner
ce poste-ld, sur un poste, éventuellement, statutaire ou par contrat, ce qui est tout a fait
possible dans la fonction publique. Ca peut se regarder, sur un positionnement différent.
J'entends qu'il peut y avoir la double casquette, ce qui est souvent le cas, c'est ce que
vous allez effectivement m’'opposer, Monsieur le maire, dans les collectivités, enfin vous
savez, c'est un habillage. Alors pour les gens qui ne sont pas initiés, on fait un habillage
effectivement, de maniére & donner une dimension au poste, qui est un petit peu
différente. Encore une fois, ce n'est pas sur la qualité du travail, qui a été fourni par la
personne, je veux bien étre clair Ia-dessus, c’est simplement, que nous considérons que
pour Sausset -les-Pins, & 7600 habitants, un poste de directeur de cabinet, la question qu’'on
se pose, plus tard, est-ce qu'il n'y aura pas lieu peut étre de recruter un chauffeur 2 vous
voyez par exemple, voild la question que je pose.

Monsieur le maire : je rappelle que sur les communes voisines, pour ne pas les citer, Carry-
le-Rouet 5600 habitants a un directeur de cabinet, Ensués 5200 habitants dispose d'un
directeur de cabinet et le Rove 4800 habitants en a lui aussi un. Je reste sur mon choix,
j'’entends votre position. Je vous remercie de I'avoir exprimée, avec respect et en plus avec
respect, pour cette personne.

Le conseil municipal,

VU le Code général de la fonction publiqgue, notfamment ses articles L.333-1 a L.333-11 ;
VU le décret n°87-1004 du 16 décembre 1987 relatif aux collaborateurs de cabinet des
autorités territoriales ;

Et apres en avoir délibéré,

APPROUVE d'inscrire au budget les crédits nécessaires pour permettre & monsieur le maire
I'engagement d'un collaborateur de cabinet.

Conformément & I'article 7 du décret n°87-1004 précité, le montant des crédits sera
déterminé de facon que :

« d'une part, le fraitement indicicire ne puisse en aucun cas étre supérieur a 90 % du
traitement correspondant & lindice terminal de I'emploi administratif fonctionnel de
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direction le plus élevé de la collectivité, occupé par le fonctionnaire en activité ce jour
(ou a l'indice terminal du grade administratif le plus élevé détenu par le fonctionnaire en
activité dans la collectivité),

» d'autre part, le montant des indemnités ne puisse en aucun cas étre supérieur a 90 % du
montant maximum du régime indemnitaire institué par l'assemblée délibérante de la
collectivité et servi au titulaire de I'emploi fonctionnel (ou du grade administratif de
référence mentionné ci-dessus).

En cas de vacances dans I'emploi fonctionnel (ou dans le grade retenu en application des
dispositions de I'article 7 du décret précité), le collaborateur de cabinet conservera & fitre
personnel la rémunération fixée conformément aux dispositions qui précedent.

Ces crédits seront prévus aux budgets de la collectivité.

AUTORISE Monsieur le maire 4 signer toutes les pieces justificatives.
VOTE :

Pour : 27

Contre : 2 (Jean-Charles VARGAS, Philippe PELEYROL)
Abstention :

DELIBERATION N° 2025-04-15 Nomenclature ACTES 4.1
Liste des emplois permanents au 1¢" avril 2024

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
I appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois & temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier
le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade chaqgue année.

En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise a I'avis préalable du Comité Social
Territorial compétent.

En cas de création d’empiloi, la délibération portant création d’'un emploi permanent doit
préciser :
- le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant & I'emploi créé,
- la catégorie hiérarchique dont I'emploi releve,
- pour un emploi permanent d temps non complet, la durée hebdomadaire de
service afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures (x /
35emes).

En fonction de la réussite au concours de gardien-brigadier par un agent, il est nécessaire
de mettre d jour le tableau des effectifs et :
e decréer:

Pble Sécurité Catégorie C 1 gardien brigadier

e de supprimer tous les grades qui ne sont pas pourvus par le fait d’avancement
de grade au sein des effectifs ou des départs d la retraite.

Les effectifs seront donc de 108 titulaires & temps complet et de 6 titulaires a temps non
complet (2 agents ont une double carriere) soit 114 agents titulaires confre 110 en 2025.
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En conséquence, il est proposé aux membres du conseil municipal d'approuver ce tableau
et autoriser Monsieur le maire a accomplir toutes les formalités administratives.

Le conseil municipal,

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,
VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,
VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,
VU la loi n°86-972 du 19 aoCt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales.
CONSIDERANT la nécessité de créer et de supprimer des grades en fonction des besoins de
service.

Et aprés en avoir délibéré,
APPROUVE le tableau présenté en annexe,
DONNE POUVOIR & Monsieur le maire pour accomplir les formalités administratives
consécutives a la modification du tableau des effectifs du personnel,
DIT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommeés seront
inscrits au budget, aux chapitres et articles prévus a cet effet.

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DE“BERAT'ON N° 2026-04-1 6 Nomenclature ACTES 1.4

Mandat pour le lancement d’'une procédure de mise en concurrence visant a
conclure un contrat groupe d’assurance statutaire

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE

L'article 26 de la loi du 26 janvier 1984 autorise les centres de gestion a souscrire pour le
compte des collectivités qui le souhaitent un contrat d’assurance statutaire couvrant les
risques financiers liés a I'absentéisme de leurs agents dans le cadre de leurs obligations
legislatives et réglementaires (maladie ordinaire, longue maladie/longue durée, accident
de service....).

Le contrat groupe regroupe aujourd’hui prés de 180 collectivités. Il est conclu pour une
durée de quatre ans et arrivera d échéance le 31 décembre 2026.

Le centfre de gestion des Bouches du Rhéne (CDGI13) va entamer la procédure de
renégociation de son confrat selon les regles de la commande publique.

La commune de SAUSSET-LES-PINS soumise & I'obligation de mise en concurrence de ses
contrats d'assurance peut se rallier d la mise en concurrence effectuée par le CDG13.

La mission alors confiée au CDG13 doit étre officialisée par une délibération, permettant &
la collectivité d’éviter de conduire sa propre consultation d’assurance.

La procédure de consultation conduite par le CDG13 comprendra deux garanties :
e Une garantie pour les agents relevant de I'IRCANTEC (stagiaire ou fitulaire a temps
non complet ou non titulaire de droit public)
e Une garantie pour les agents relevant de la CNRACL
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Bien évidemment, la collectivité garde le choix de souscrire I'une ou I'autre des garanties,
ou les deux.

S'agissant des garanties pour les agents relevant de la CNRACL :
e Un taux par risque souscrit pour les collectivités de plus de 30 agents CNRACL

Les faux de cotisation obtenus seront présentés a la commune avant adhésion au contrat
groupe. A noter que toutes les collectivités, a I'issue de la consultation, garderont la faculté
d'adhérer ou non.

Par ailleurs, les frais exposés au titre du présent contrat groupe feront I'objet d'un reglement
a hauteur de 0.10% de la masse salariale de la collectivité a I'intention du CDG13 pendant
toute la durée du contrat.

Pour information des membres du conseil municipal :

La commune a adhéré pour les risques statutaires suivants sur la période 2023-2026
- Congé de longue maladie/longue durée
- Congé accident de service
- Déces

Compte-tenu de I'intérét d'une consultation groupée, il est donc proposé aux membres du
conseil municipal de rallier la procédure engagée par le CDG13.

Mme ESENTATO : est-ce que vous avez prévu, peut-&tre sur ce sujet-Ia, de longue maladie
et tout ce qui encadre I'arrét maladie, de faire appel a des services de prévention des
T™MS 2

Monsieur le maire : alors on I'a déja fait par le passé. On continue de fravailler notamment
avec les membres du CST et Ia on aftend la premiere réunion, avec le CST, c’est les
syndicats et le personnel, pour voir avec eux, sur quel sujet ils souhaitent s'orienter. On
continue & travailler et je salue Madame SANTINI, qui avait mis en place, notamment sur les
cantines et sur les écoles, des formations autour des gestes et postures. On contfinue d'y
travailler, apres pour étre tout a fait transparent, au jour d’aujourd’hui, on n'a pas décelé,
apres ces formations, de baisses importantes du nombre d’'accidents et du nombre de
maladies, malheureusement. On a parfois un peu des doutes, sur I'efficacité, mais c’est une
piste qu'on a téché de mettre en ceuvre et qu'on va continuer a explorer. N'hésitez pas, si
vVOUs connaissez bien le sujet, & venir vous impliquer dans le conseil social territorial, qui est
I'instance avec laquelle nous échangeons, avec les syndicats du personnel.

Le conseil municipal,

VU le Code général de la fonction publique,

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code des assurances,

VU le Code de la commande publique,

VU la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 alinéa 5 qui autorise les
centres de gestion & souscrire des contrats d’assurance pour le compte des collectivités
locales afin de couvrir les charges financieres découlant de leurs obligations statutaires ;
VU le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour |'application de I'article 26 de la loi n°84-53
du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion
pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

VU le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion de la fonction publique
territoriale,

VU la délibération n° 36/25 du conseil d’administration du CDG 13 en date du 3 novembre
2025 portant autorisation de lancement de la nouvelle procédure de mise en concurrence
du contrat groupe d'assurance des risques statutaires 2027-2030.
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Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE de se joindre a la procédure de renégociation du contrat groupe d'assurance des
risques statutaires que le CDG 13 va engager début 2026 conformément a I'article 26 alinéa
5 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.

Ce contrat devra notamment avoir les caractéristiques suivantes :

- Durée du contrat : 4 ans, a effet au ler janvier 2027.

- Régime du conftrat : capitalisation.

- Agents CNRACL : Déces, maladie ordinaire, maternité/paternité/adoption, accident de
service/maladie professionnelle/imputable au service, déces, longue maladie/longue
durée (y compris le temps partiel thérapeutique, la disponibilité d’office et I'invalidité temporaire).
- Agents IRCANTEC : maladie ordinaire, maternité/paternité/adoption, accident de
service/maladie professionnelle/imputable au service, grave maladie.

Pour chaque catégorie d'agents (IRCANTEC, CNRACL), les assureurs consultés devront
pouvoir proposer a la commune ou I'établissement public une ou plusieurs formules.

Les frais exposés au titre du présent contfrat groupe représentent un montant annuel
correspondant a 0,10 % de la masse salariale de la collectivité arégler au CDG13 pendant
toute la durée du contrat.

PREND ACTE que les taux de cotisation Iui seront soumis préalablement afin qu'il puisse
prendre la décision d’adhérer ou pas au contfrat groupe d’'assurance des risques statutaires
souscrit par le CDG 13 a compter du Ter janvier 2027.

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

DELIBERATION N°2026-04-17 Nomenclature ACTES 4.2
Recrutement pour I'école de voile pour la période estivale 2026

Rapporteur : Monsieur le maire

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
L'école municipale de voile fonctionne depuis 2008, du mois d’avril au mois de septembre.
Il convient pour la saison 2026 de reconduire les trois emplois saisonniers nécessaires au bon
déroulement du service public et pour assurer le fonctionnement de I'école municipale de
voile et I'accueill des éleves et stages organisés.

Aux termes de I'article 3 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, les collectivités peuvent recruter
des agents contractuels pour exercer des fonctions correspondant d un besoin saisonnier
pour une durée maximale de six mois pendant une méme période de douze mois.

Il'y alieu de créer trois emplois saisonniers d temps complet :

- un emploi de responsable de la base nautique sur une période de 6 mois
- un emploi de moniteur de voile sur une période de é mois

- un emploi de moniteur de voile sur une période de 2 mois

Ces emplois seront pourvus par des agents contractuels de la fonction publique territoriale.
La rémunération sera rattachée a I'échelle indiciaire des éducateurs des activités
physiques et sportives ainsi que des indemnités liées aux fonctions, sujétions, expertise.

Les dépenses afférentes a la création de ces postes sont prévues au budget de la
commune, au chapitre 012.

Il est donc proposé aux membres du conseil municipal d’approuver cette délibération.
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Le conseil municipal,
VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,
VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat,
VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences enfre les communes, les départements, les régions et I'Etat ;
VU la loi n°86-972 du 19 aoCt 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales,
VU le Code général des collectivités territoriales.
CONSIDERANT la nécessité de recruter afin d’ouvrir I'école de voile sur la période estivale
2026.

Et aprés en avoir délibéré,
APPROUVE la création de trois postes d'emplois saisonniers pour la période estivale 2026,
durant la mise en place et I'ouverture de I'école de voile ;
Ces emplois seront pourvus par des agents non titulaires de la fonction publique territoriale,
dans les conditions et selon la répartition fixée ci-dessous ;
DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget 2026 de la commune, au chapitre
012;
AUTORISE Monsieur le maire a signer les contrats de recrutement correspondants.

VOTE :

Pour : UNANIMITE
Contre :
Abstention :

Plus aucun point ne restant a I'ordre du jour, cléture de la séance a 20h40.

Le maire Le secrétaire de séance
Maxime MARCHAND Thomas ARDUIN
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